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I. Podstawa programowa wychowania 
do aktywnego udziału w życiu gospodarczym

A.
Cele edukacyjne

1. Wszechstronny rozwój ucznia ukierunkowany na przygotowanie do aktywnej obecności w życiu społeczno-gospodarczym kraju.

2. Rozumienie przez uczniów zjawisk i zmian gospodarczych w kraju.

3. Zdolność uczniów do odnajdywania swojego miejsca w życiu gospodarczym w warunkach gospodarki rynkowej i zmiennego rynku pracy.

4. Wstępne przygotowanie uczniów do aktywności zawodowej i odnalezienia się na rynku pracy.

1. B.
Zadania nauczyciela i szkoły

2. Dostarczenie elementarnej wiedzy ekonomicznej.

3. Rozwijanie ducha przedsiębiorczości.

4. Rozbudzanie wyobraźni, pomysłowości na temat przyszłej aktywności zawodowej i gospodarczej.

5. Pomoc w świadomym kształtowaniu orientacji i kariery zawodowej.

C.
Treści

1. Gospodarstwo domowe – zarządzanie własnymi pieniędzmi.

2. Najważniejsze zasady racjonalnego gospodarowania.

3. Elementarne pojęcia ekonomiczne z zakresu gospodarki rynkowej.

4. Krótka historia pieniądza i jego najważniejsze funkcje.

5. Przedsiębiorca i przedsiębiorczość (małe firmy, potrzebne umiejętności, zasady prawne, źródła informacji).

6. Orientacja zawodowa (lokalny i ponadlokalny rynek pracy).

7. Odkrywanie i rozwijanie indywidualnych kwalifikacji zawodowych, podejmowanie decyzji zawodowych. Rodzaje zawodów i umiejętności zawodowych.

8. Przykłady procedur obowiązujących w ubieganiu się o pracę lub rozpoczynaniu działalności gospodarczej.

9. Wybór zawodu. System poradnictwa zawodowego i kształcenia ustawicznego.

10. Mobilność zawodowa jako zjawisko cywilizacyjne. Rynek pracy. Problem bezrobocia: przyczyny, skutki, sposoby rozwiązywania.

11. Ubieganie się o pracę – list motywacyjny, życiorys zawodowy (CV), kwestionariusz osobowy, rozmowa kwalifikacyjna, cechy dobrego pracownika.

12. Człowiek w gospodarce. Praca zespołowa. Wybrane zagadnienia z etyki życia gospodarczego.

13. Przekształcenia ustroju gospodarczego w Polsce po 1989 r.

D.
Osiągnięcia

1. Znajomość elementarnych pojęć i praw ekonomicznych.

2. Umiejętność planowania rozwoju własnego wykształcenia i kwalifikacji zawodowych.

3. Zdolność uczniów do trafnego rozpoznawania swoich predyspozycji, kwalifikacji i realnych możliwości z punktu widzenia rynku pracy.

4. Umiejętność sporządzania dokumentów określonych procedurą ubiegania się o pracę (list motywacyjny, życiorys zawodowy, kwestionariusz osobowy) oraz zdolność do odbycia rozmowy kwalifikacyjnej).

5. Umiejętność aktywnego znalezienia się na rynku pracy i w działalności gospodarczej.

6. Znajomość podstawowych zasad etycznych życia gospodarczego i umiejętność stosowania ich w życiu szkolnym (np. rzetelna praca, punktualność, dotrzymywanie danego słowa, uczciwość, odpowiedzialność za skutki, prawdomówność).

7. Zdolność do zarządzania własnymi pieniędzmi.

II. Ogólne cele edukacyjne i zadania
nauczyciela wiedzy o społeczeństwie oraz gimnazjum
wynikające z podstaw programowych

Cele związane z wiedzą:

1) poznanie potrzeb człowieka i możliwości ich zaspokajania,

2) zrozumienie znaczenia rodziny i gospodarstwa domowego dla zaspokojenia potrzeb człowieka,

3) poznanie zasad racjonalnego gospodarowania i uzyskiwania dużej efektywności,

4) zrozumienie, że osiąganie sukcesów jest możliwe tylko przez aktywne, konsekwentne realizowanie swoich zamierzeń i że tylko praca jest podstawą każdego sukcesu,

5) poznanie podstawowych pojęć ekonomicznych i elementarnych praw ekonomicznych oraz zasad ich funkcjonowania,

6) uświadomienie konieczności właściwego zarządzania posiadanym kapitałem, m.in. własnymi pieniędzmi,

7) poznanie i zrozumienie praw i zasad funkcjonowania przedsiębiorców 
w Polsce,

8) poznanie procedur związanych z podejmowaniem działalności gospodarczej,

9) poznanie etycznych zasad życia społeczno-gospodarczego,

10) poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy oraz roli pracy i pracodawców w życiu gospodarczym,

11) poznanie zawodów i szkół do nich przygotowujących oraz możliwości dalszego kształcenia,

12) zrozumienie konieczności kształcenia ustawicznego,

13) poznanie możliwości zarobkowych w życiu gospodarczym i podjęcia działalności gospodarczej,

14) poznanie źródeł informacji o możliwościach zatrudnienia lub podjęcia działalności gospodarczej,

15) poznanie wzorów dokumentów związanych z poszukiwaniem pracy,

16) poznawanie bieżących zjawisk w życiu gospodarczym Polski, m.in. możliwości walki z bezrobociem,

17) zrozumienie celowości dokonanych zmian w życiu gospodarczym po 1989 r. i poznanie korzyści z gospodarki rynkowej,

18) zrozumienie roli państwa i jego wpływu na życie gospodarcze.

Cele związane z umiejętnościami – kształtowanie następujących umiejętności:

1) rozróżniania potrzeb i źródeł ich zaspokajania,

2) właściwego posługiwania się pojęciami ekonomicznymi,

3) dokonywania wyboru działań racjonalnych i efektywnych,

4) orientacji w prawach rządzących gospodarką rynkową i przedsiębiorcami,

5) racjonalnego zarządzania własnymi pieniędzmi,

6) poszerzania wiedzy o życiu gospodarczym z różnych mediów,

7) rozpoznawania swoich predyspozycji zawodowych i orientowanie się 
w możliwościach rynku pracy,

8) korzystania z różnych źródeł informacji o pracy i możliwościach podjęcia działalności gospodarczej,

9) załatwiania formalności związanych z podjęciem działalności gospodarczej,

10) opracowania dokumentów związanych z poszukiwaniem pracy,

11) przygotowanie się do składania wizyt u potencjalnych pracodawców, m.in. do rozmowy kwalifikacyjnej, 

12) stosowania zasad etyki w życiu oraz ocena przestrzegania tych zasad przez innych,

13) współdziałania z innymi, korzystania z pomocy i udzielania jej innym,

14) dokonywania ocen działalności gospodarczej.

Cele związane z postawą i zachowaniami:

1) przekonanie o znaczeniu wpływu rodziny i własnego gospodarstwa domowego na osobisty rozwój i sukces zawodowy,

2) przekonanie o konieczności racjonalnego i efektywnego działania,

3) przyjmowanie i przejawianie aktywnej postawy w każdym działaniu,

4) przekonanie o konieczności posiadania kwalifikacji zawodowych stosownie do swoich predyspozycji, zdolności, zainteresowań oraz ich przydatności na rynku pracy,

5) postawa prozawodowa związana z chęcią uzyskania dalszych kwalifikacji zawodowych,

6) prezentowanie postawy uczciwego pracownika lub przedsiębiorcy,

7) przestrzeganie przepisów bhp i dbanie o środowisko,

8) prezentowanie cech człowieka przedsiębiorczego,

9) przyjęcie pełnej odpowiedzialności za skutki swojego postępowania,

10) przestrzeganie zasad etycznych w życiu szkolnym,

11) preferowanie postępu i nowoczesności oraz przekonanie o konieczności rozwoju gospodarki rynkowej, a także o integracji z Unią Europejską.

III. Idea realizacji treści programu nauczania 
„Elementarz życia gospodarczego”

Podstawa programowa wychowania do aktywnego udziału w życiu gospodarczym zakłada bardzo poważne, a zarazem różnorodne osiągnięcia uczniów gimnazjum w zakresie:

–
wiedzy ekonomicznej,

–
poznania swoich predyspozycji zawodowych i określenia drogi uzyskania kwalifikacji zawodowych,

–
umiejętności poszukiwania pracy lub rozpoczęcia własnej działalności gospodarczej,

–
racjonalnego gospodarowania oraz przedsiębiorczego etycznego działania. 

Te postulowane osiągnięcia uczniów z różnych dziedzin wymagają uporządkowania i stworzenia z nich systemu wiedzy o życiu gospodarczym. Zadanie to będzie można realizować, zakładając dużą aktywność uczniów potrzebną do kształcenia umiejętności i wpływania na postawy. Można to będzie uzyskać,
jeżeli w procesie nauczania uwzględni się logiczną kolejność realizacji wiedzy według przyjętej idei. Mogą nią być potrzeby człowieka i ich zaspokajanie na rynku. Takie założenie przyjęto przy opracowaniu programu „Elementarz życia gospodarczego”. 

Po zrealizowaniu części dotyczącej rodzajów potrzeb i sposobów ich zaspokajania przechodzi się do miejsc ich zaspokajania, a w szczególności do gospodarstw domowych. Następnie należy rozważyć sposoby zaspokajania potrzeb poprzez pracę, działalność gospodarczą i racjonalność gospodarowania. Na tym tle realizuje się zagadnienia związane z gospodarką rynkową, jej prawami oraz rolą pieniądza. Te rozważania umożliwiają poznanie przedsiębiorców i przedsiębiorstw na rynku oraz ich działalności, a także roli przedsiębiorczości w odnoszeniu sukcesów w gospodarce rynkowej.

Kolejną istotną sprawą jest rozważenie możliwości podjęcia działalności gospodarczej na własny rachunek w celu zaspokojenia potrzeb zarówno własnych, jak i cudzych. Druga droga do zaspokajania potrzeb własnych wiedzie poprzez pracę zawodową, którą oferuje rynek pracy dla osób posiadających poszukiwane kwalifikacje zawodowe. Należy więc rozważyć z uczniami możliwość uzyskania odpowiednich kwalifikacji zawodowych i zasady zatrudniania. Z tymi zagadnieniami wiążą się problematyka bezrobocia i formy przeciwdziałania bezrobociu oraz łagodzenia jego skutków. Treści programowe kończy problematyka makroekonomiczna, dotycząca zaspokajania potrzeb całego społeczeństwa przez gospodarkę Polski, której rozwój jest także warunkiem skutecznej walki z bezrobociem. Temu zadaniu ma sprzyjać transformacja gospodarki na rynkową oraz współpraca z Unią Europejską.

Idea oparcia realizacji treści nauczania wychowania do aktywnego udziału 
w życiu gospodarczym na zaspokajaniu potrzeb ułatwi uczniom gimnazjum 
opanowanie podstaw wiedzy o życiu gospodarczym, którego treści będą rozszerzane w liceach profilowanych w ramach przedmiotu przedsiębiorczość. 



IV. Tematyka treści nauczania

1. Poznaj swoje potrzeby i swoje gospodarstwo domowe

1.1. Pragnienia, chęci, odczucia, czyli jakie są Twoje potrzeby

1.2. Troska o byt, czyli o zaspokajaniu potrzeb

1.3. Gospodarstwo domowe najlepszą formą zaspokajania potrzeb rodziny

2. Ucz się racjonalnego gospodarowania

2.1. Praca podstawą bytu oraz rozwoju osobowego i społecznego

2.2. Gospodarność i racjonalność drogą do sukcesu

3. System gospodarowania

3.1. Gospodarka rynkowa – zło konieczne czy dobrodziejstwo?

3.2. Chaos rynkowy podporządkowany prawom ekonomicznym

4. Królestwo pieniądza

4.1. Od wymiany naturalnej do pieniądza elektronicznego

4.2. Wykorzystanie funkcji pieniądza w gospodarce rynkowej

5. Przedsiębiorcy w gospodarce rynkowej

5.1. Formy prawne i organizacyjne przedsiębiorców

5.2. Jak być przedsiębiorczym?

5.3. Czy przedsiębiorstwo działa jak szwajcarski zegarek?

5.4. Jak podjąć działalność gospodarczą?

5.5. Formalności związane z rozpoczęciem działalności gospodarczej

5.6. Etyka w biznesie

6. Pracownicy w gospodarce rynkowej

6.1. Rola pracy w życiu człowieka

6.2. Rynek pracy

7. Jak uzyskać kwalifikacje zawodowe

7.1. Kwalifikacje zawodowe i zawody oraz wymagane do ich uzyskania 
cechy osobowości

7.2. Gdzie szukać pomocy w wyborze zawodu?

7.3. Kształcenie zawodowe

8. Jak ubiegać się o pracę?

8.1. Poszukiwanie właściwej pracy

8.2. Informacje o wolnych miejscach pracy

8.3. Prezentacja kandydata do pracy poprzez dokumenty

8.4. Rozmowa kwalifikacyjna

9. Bezrobocie – problem naszych czasów

9.1. Przyczyny i skutki bezrobocia

9.2. Przeciwdziałanie bezrobociu i jego skutkom

10. Od komunizmu do Unii Europejskiej

10.1. Stan gospodarki Polski

10.2. Przebudowa gospodarki Polski

10.3. Droga Polski do Unii Europejskiej

V. Cele edukacyjne, zagadnienia i osiągnięcia 
uczniów związane z poszczególnymi 
tematami treści nauczania

1. Poznaj swoje potrzeby i swoje gospodarstwo domowe

Cele edukacyjne:
· poznanie pojęć: potrzeba, produkt, wyrób, surowiec, materiał, towar, usługa i gospodarstwo domowe,

· poznanie rodzajów potrzeb, produktów i gospodarstw domowych,

· poznanie roli potrzeb w rozwoju człowieka i cywilizacji oraz rola środowiska, pracy i gospodarstwa domowego w zaspokajaniu potrzeb,

· przekonanie o konieczności ochrony środowiska, 

· przekonanie o potrzebie własnej aktywności i troski o własne cele, podejmowanie działań w tym zakresie.

Zagadnienia
Życie człowieka i jego wymagania. Potrzeby i ich odczuwanie. Rodzaje potrzeb naturalnych i wyższego rzędu, w tym duchowe. Ich ograniczony i nieograniczony charakter. Wpływ rozwoju człowieka i cywilizacji oraz postępu technicznego na potrzeby. Kolejność zaspokajania potrzeb. Aktywność człowieka 
w zaspokajaniu potrzeb. Skutki zaspokojenia lub niezaspokojenia potrzeb.

Byt człowieka. Dobra zaspokajające potrzeby. Dary natury. Środowi​sko naturalne zaspokajające potrzeby. Przetworzenie darów natury na produkty. Rola pracy. Produkt, wyrób i usługa – znaczenie i rola w zaspokajaniu potrzeb. 

Rodzina jako komórka społeczna. Zaspokajanie potrzeb jako cel prowadzenia gospodarstwa domowego. Członkowie gospodarstwa domowego, ich aktywność. Majątek i przychody gospodarstwa domowego. Podstawowe typy gospodarstw domowych. Gospodarowanie majątkiem i przychodami gospodarstwa domowego.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, jakie są rodzaje potrzeb i skąd biorą się potrzeby oraz w jaki sposób należy je zaspokoić, jakie są rodzaje gospodarstw domowych i do czego należy dążyć, aby potrzeby zaspokajać w najwyższym stopniu;

· rozumie znaczenie potrzeb i konieczność ich zaspokajania, związek pomiędzy potrzebami a rozwojem własnym i gospodarki, rolę środowiska 
i pracy oraz gospodarstwa domowego w zaspokajaniu potrzeb, a także konieczność własnej aktywności;

· potrafi zdefiniować potrzeby, rozróżniać potrzeby i środki ich zaspokajania, a także dążyć do zaspokojenia swoich realnych potrzeb oraz scharakteryzować gospodarstwo domowe.

2. Ucz się racjonalnego gospodarowania

Cele edukacyjne:
· poznanie pojęć: produkcja, wymiana, konsumpcja, siły wytwórcze, podmioty pracy, środki pracy, przedmioty pracy, wydajność,

· poznanie rodzajów pracy ludzkiej, środków pracy i przedmiotów pracy, istoty oszczędności i efektywności oraz wydajności pracy, a także wydajności pracy maszyn i materiałów,

· określenie roli produkcji i wymiany, pracy, gospodarności oraz wydajności,

· obliczanie wskaźników wydajności i ich wzrostu,

· przekonanie o konieczności racjonalnego gospodarowania,

· prezentowanie postawy gospodarczej i efektywnej.

Zagadnienia
Proces działalności gospodarczej. Pojęcie produkcji, wymiany i konsumpcji. Rodzaje procesów produkcji i ich cel. Rola handlu i transportu. Konsumpcja indywidualna i zbiorowa. Czynniki sił wytwórczych: podmioty pracy, środki pracy, przedmioty pracy. Rola sił wytwórczych społeczeństwa.

Racjonalne gospodarowanie. Gospodarność przejawiająca się w efektywności i oszczędności. Wydajność i jej wzrost. Wskaźniki wydajności pracy, a także wydajności pracy maszyn i materiałów. Rola wydajności i jej wzrost. Czynniki wzrostu wydajności: postęp techniczny, organizacja działania, pracownicy.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, jak przebiega proces zaspokojenia potrzeb, co składa się na siły wytwórcze, jakie są zasady racjonalnego gospodarowania, od czego zależy konsumpcja i na co się dzieli, jaka jest rola ludzi w procesie produkcji, na czym polega gospodarność i wydajność oraz jakie są przyczyny jej wzrostu;

· rozumie znaczenie produkcji i wymiany w zaspokajaniu potrzeb, rolę czynników sił wytwórczych, rolę racjonalnego, gospodarczego działania 
i istotę wydajności;

· potrafi ocenić działania pod kątem ich racjonalności oraz obliczać wskaźniki wydajności i jej wzrostu, a także prezentuje postawę racjonalności 
w działaniach.

3. System gospodarowania

Cele edukacyjne:

· poznanie pojęć: gospodarka rynkowa, rynek, kapitał, konkurencja, rynek produktów, podaż, popyt, cena,

· poznanie funkcjonowania gospodarki rynkowej oraz działania w niej wła​ścicieli kapitałów, producentów, handlowców i konsumentów,

· poznanie zasad działania prawa podaży i prawa popytu oraz mechanizmu rynkowego,

· określenie roli czynników wpływających na równowagę gospodarki rynkowej.

Zagadnienia
System gospodarowania. Gospodarka rynkowa. Pojęcie rynku i transakcji kupna-sprzedaży. Pojęcie i rola kapitału. Właściciele kapitałów. Konkurencja 
i jej rola. Rodzaje rynków. Rynek produktów. Producenci, handlowcy, konsumenci na rynku.

Prawa ekonomiczne rynku. Podaż, popyt, cena. Prawo podaży i prawo popytu. Czynniki wpływające na podaż i popyt. Mechanizm rynkowy i jego działanie. Równowaga rynkowa.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:

· wie, jakie jest znaczenie kapitałów oraz rola ich właścicieli i konkurencji, jakie są rodzaje rynków, jak kształtuje się podaż, popyt i ceny oraz jakie czynniki wpływają na równowagę na rynku, że rynkiem rządzą prawa ekonomiczne, dlaczego musi istnieć konkurencja, jakie czynniki wpływają na podaż i popyt, że powinna istnieć równowaga rynkowa;

· rozumie działanie rynku i konkurencji, rolę producentów i handlowców, działanie prawa podaży i prawa popytu oraz mechanizmu rynkowego;

· potrafi zdefiniować rynek i gospodarkę rynkową, scharakteryzować rolę sprzedających i kupujących, ocenić zjawiska rynkowe oraz wymienić przyczyny lub skutki określonych zjawisk rynkowych.

4. Królestwo pieniądza

Cele edukacyjne:
· poznanie pojęć: pieniądz, banknot, moneta, karta płatnicza, odsetki, fundusze inwestycyjne i emerytalne, lokaty, rynek finansowy, papiery wartościowe, waluty obce, kurs, inflacja,

· poznanie form pieniądza i jego funkcji, odsetek płaconych i pobieranych przez bank, sposobów oszczędzania i akumulacji pieniądza,

· poznanie historii pieniądza, zalet i wad poszczególnych form pieniądza oraz współczesnej roli poszczególnych funkcji pieniądza, korzyści z gromadzenia pieniądza, rynku finansowego i banków oraz walut obcych,

· obliczanie odsetek i przeliczanie walut,

· zrozumienie znaczenia pieniądza oraz konieczności jego oszczędzania.

Zagadnienia
Gospodarka towarowo-pieniężna. Pieniądz i jego rola powszechnego ekwiwalentu. Historia pieniądza od wymiany naturalnej do pieniądza plastikowego. Formy poszczególnych rodzajów pieniądza. Ich wady i zalety. Rachunki bankowe.

Prawny środek płatniczy w Polsce. Funkcje pieniądza: miernik wartości, środek wymiany, środek płatniczy, środek gromadzenia. Oszczędności i akumulacja. Odsetki płacone i pobierane przez banki. Lokaty. Czynniki wpływające na wysokość odsetek. Wzory obliczania odsetek za lata, miesiące i dni. Akumulacja kapitałów pieniężnych. Fundusze inwestycyjne i emerytalne. Papiery wartościowe. Rynek finansowy, jego prawa i mechanizm funkcjonowania. Waluty obce. Kursy. Przeliczanie walut obcych na pieniądz krajowy i odwrotnie. Inflacja.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:

· wie, co to jest pieniądz i waluty obce, jakie korzyści związane są 
z oszczędnościami i akumulacją pieniądza, dlaczego pieniądz występuje w różnych postaciach, jakie czynniki wpływają na wysokość odsetek i co to jest kurs waluty;

· rozumie rolę poszczególnych form i funkcji pieniądza, rolę oszczędzania 
i akumulacji pieniądza, walut obcych i rynku finansowego oraz jakie korzyści i zagrożenia niesie pieniądz;

· potrafi wymienić formy pieniądza i jego funkcje, właściwie rozporządzać posiadanymi pieniędzmi oraz obliczać odsetki i przeliczać waluty.

5. Przedsiębiorcy w gospodarce rynkowej

Cele edukacyjne:

· poznanie pojęć: działalność gospodarcza, przedsiębiorca, przedsiębiorstwo, spółka, spółdzielnia, firma, przedsiębiorczość, lokalizacja, koszty, zysk, strata, rentowność, deficytowość, podatek, ryzyko, koncesja, etyka biznesu,

· poznanie przedsiębiorców i przedsiębiorstw wg form prawnych, własności i organizacji oraz możliwości rozwiązań alternatywnych,

· scharakteryzowanie działalności gospodarczej i cech osób przedsiębiorczych, działalności przedsiębiorstwa, warunków i formalności potrzebnych do podjęcia działalności gospodarczej,

· przekonanie o potrzebie bycia przedsiębiorczym, o konieczności osiągania zysku, o możliwości podjęcia własnej działalności gospodarczej, o praworządności, o konieczności postępowania etycznego, prezentowanie postaw etycznych.

Zagadnienia
Działalność gospodarcza. Przedsiębiorcy i ich formy prawne. Osoby fizyczne, spółki, spółdzielnie, przedsiębiorstwa państwowe. Własność kapitałów. Sektor publiczny i prywatny. Charakterystyka działalności gospodarczej. Formy organizacyjne działalności gospodarczej. Firma.

Pojęcie przedsiębiorczości, jej cechy. Zachowania przedsiębiorcze i ich skutki. Cechy osób przedsiębiorczych. Znaczenie wiedzy i umiejętności w działaniach osoby przedsiębiorczej.

Działania przedsiębiorstwa, jego lokalizacja i urządzenie. Pracownicy przedsiębiorstwa. Dostawcy i odbiorcy. Działania marketingowe. Przychody i koszty. Wynik działalności przedsiębiorstwa. Rentowność i deficytowość. Podatki. Sprawne zarządzanie przedsiębiorstwem. 

Możliwości podjęcia działalności gospodarczej. Warunki potrzebne do jej uruchomienia. Szukanie lokalizacji. Niezbędne kapitały.

Formalności związane z uruchomieniem działalności gospodarczej. Rejestr przedsiębiorców. Koncesja. Regon. Założenie rachunku bankowego. Formalności w urzędach.

Etyka w działalności gospodarczej. System wartości. Własność i wolność 
w działalności gospodarczej oraz sprawiedliwość i odpowiedzialność. Ochrona środowiska. Przestrzeganie zasad etycznych.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:

· wie, jakie są cechy działalności gospodarczej, przyczyny i skutki przedsiębiorczości, co to jest firma, jakie są rodzaje spółek, kto jest przedsiębiorczy, jak przychody i koszty wpływają na rentowność, jakie są możliwości podjęcia działalności gospodarczej, jak poszukiwać bazy i kapitałów, jak załatwiać formalności urzędowe i bankowe;

· rozumie działalność gospodarczą, rolę wiedzy i umiejętności w zachowaniach przedsiębiorczych, rolę organizacji i zarządzania, system wartości, konieczność ochrony środowiska;

· potrafi zdefiniować przedsiębiorców i przedsiębiorstwa, ich formy prawne i formy własności, rozróżnić formy prawnoorganizacyjne przedsiębiorstw, scharakteryzować działalność przedsiębiorstwa, docenić podstawowe wartości wolnego rynku, ocenić swoją osobowość, przeanalizować możliwości podjęcia działalności gospodarczej i postępować etycznie 
w biznesie.

6. Pracownicy w gospodarce rynkowej

Cele edukacyjne:

· poznanie pojęć: praca człowieka, rynek pracy, pracodawca, poszukujący pracy,

· poznanie rodzajów prac i cech potrzebnych do wykonywania danej pracy oraz ofert pracodawców i rodzajów rynków pracy,

· poznanie motywów podejmowania pracy, czynników wpływających na podaż pracy i popyt na nią, zatrudnienia w poszczególnych działach gospodarki narodowej, rodzajów usług, możliwości pracy za granicą,

· przekonanie o konieczności rozwijania swoich cech związanych z pracą, 
o wpływie postępu technicznego na kwalifikacje pracowników i o konieczności rezygnacji z wymagań w przypadku trudności z uzyskaniem pracy,

· prezentowanie pozytywnej postawy wobec pracy.

Zagadnienia
Pojęcie pracy. Rodzaje prac. Przystosowanie człowieka do pracy. Motywy wykonywania pracy.

Rynek pracy. Pracodawcy i poszukujący pracy. Nierównowaga rynkowa i jej przyczyny. Braki kadrowe u pracodawców i brak pracy dla poszukujących jej. Najwięksi pracodawcy. Miejsca pracy. Czynniki wpływające na popyt na pracowników. Rozwój usług. Postęp techniczny. Zmiany strukturalne. Popyt na rynkach zagranicznych. Podaż na rynku pracy i jej czynniki. Ludność w wieku produkcyjnym. Absolwenci szkół. Wyż demograficzny. Obcokrajowcy na rynku krajowym.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, że należy rozwijać cechy przystosowujące go do pracy, jakie są możliwości podjęcia pracy na rynku krajowym i zagranicznym, gdzie mogą być wolne miejsca pracy, dlaczego należy uzyskać dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia;

· rozumie znaczenie pracy w życiu człowieka, dlaczego występuje nierównowaga na rynku pracy, rolę konkurencji na rynku pracy, wpływ postępu technicznego na kwalifikacje i rozwój usług;

· potrafi zdefiniować pojęcie pracy i jej rodzaje, określić predyspozycje człowieka do pracy, wymienić motywy podejmowania pracy, scharakteryzować rynek pracy i pracodawców, wymienić czynniki wpływające na popyt i podaż pracy, zorientować się w rynku pracy i uzyskać odpowiednie informacje, odnosić się z szacunkiem do każdej pracy.

7. Jak uzyskać kwalifikacje zawodowe

Cele edukacyjne:

· poznanie pojęć: kwalifikacje zawodowe, zawód, uzdolnienia, zainteresowania, orientacja zawodowa, poradnictwo zawodowe,

· poznanie poziomów zawodowych i szkół wszystkich typów oraz profili kształcenia,

· poznanie sposobu oceny cech osobowości, przeciwwskazań do wykonywania zawodu, roli orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego oraz szkół środowiskowych w wyborze zawodu, możliwości dalszego kształcenia się i uzyskania kwalifikacji zawodowych,

· przekonanie o konieczności posiadania potwierdzonych kwalifikacji zawodowych i uprawnień oraz o potrzebie dalszego kształcenia,

· zaangażowanie w zdobywanie wiedzy i umiejętności z myślą o przyszłym zawodzie.

Zagadnienia
Kwalifikacje zawodowe i składające się na nie wiadomości i umiejętności. Zawody i tytuły zawodowe. Uprawnienia. Poznanie swoich cech psychofizycznych, uzdolnień i zainteresowań.

Orientacja zawodowa i poradnictwo zawodowe. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Powiatowe urzędy pracy, środki masowego przekazu i szkoły środowiskowe – ich rola w poradnictwie zawodowym.

Kształcenie zawodowe. Licea profilowane i ich rola w kształceniu zawodowym. Szkoły zawodowe i szkoły policealne kształcące w zawodach. Praktyczna nauka zawodu i przyuczenie do wykonywania określonej pracy. Teoretyczne kształcenie zawodowe.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, jakiej i gdzie szukać pomocy przy wyborze zawodu, gdzie się dalej kształcić i jak zdobyć kwalifikacje zawodowe;

· rozumie rolę orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego, rolę liceów profilowanych i szkół zawodowych;

· potrafi zdefiniować pojęcie kwalifikacji zawodowych i zawodu, wymienić cechy psychofizyczne, uzdolnienia i zainteresowania, które posiada, przeciwwskazania do wykonywania zawodu i szkoły umożliwiające dalsze kształcenie; ocenić swoją osobowość, rozwijać aktywnie swoje zainteresowania i uzdolnienia, wybrać dalszą drogę kształcenia.

8. Jak ubiegać się o pracę?

Cele edukacyjne:
· poznanie pojęć: życiorys zawodowy, podanie, list intencyjny, kwestionariusz,

· poznanie dokumentów związanych z poszukiwaniem pracy,

· opracowanie życiorysu zawodowego, podania o pracę, listu intencyjnego 
i kwestionariusza,

· poznanie sposobów szukania pracy i zdobywania informacji o wolnych miejscach pracy, 

· przekonanie o potrzebie aktywności w poszukiwaniu pracy i o konieczności starannego przygotowania dokumentacji,

· przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej.

Zagadnienia
Aktywność w poszukiwaniu pracy. Ustalenie kryteriów poszukiwania pracy. Miejsca poszukiwania pracy. Zbieranie informacji o wolnych miejscach pracy.

Źródła informacji: szkoły zawodowe, powiatowy urząd pracy, biura pośrednictwa pracy, ośrodki szkoleniowe, pracodawcy, mass media.

Dokumentacja w sprawie pracy. Życiorys zawodowy, podanie o pracę, list intencyjny. Zasady pisania życiorysu, podań i listów intencyjnych. Kwestionariusze osobowe i ich wypełnianie.

Rozmowa kwalifikacyjna i jej cele. Przygotowanie się do rozmowy kwalifikacyjnej. Lista pytań najczęściej zadawanych. Zadbanie o własną prezencję.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, że należy poszukiwać właściwej dla siebie pracy, gdzie szukać informacji o realnych miejscach pracy, jakie dokumenty należy przygotować i jak je sporządzić, jak przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej, wie, że należy być aktywnym w poszukiwaniu pracy;

· rozumie potrzebę starannego przygotowania dokumentów w sprawie pracy i przygotowania się do rozmowy kwalifikacyjnej;

· potrafi ocenić własne predyspozycje, umiejętności i zainteresowania, zgromadzić informacje o pracy, napisać życiorys zawodowy i podanie 
o pracę, przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej i wypełnić kwestionariusz.

9. Bezrobocie – problem naszych czasów

Cele edukacyjne:
· poznanie pojęć: bezrobotny, stopa bezrobocia, Fundusz Pracy, prace interwencyjne, roboty publiczne, zasiłek dla bezrobotnych,

· poznanie rodzajów bezrobocia i form przeciwdziałania skutkom bezrobocia,

· poznanie przyczyn bezrobocia i jego skutków, skali bezrobocia w poszczególnych województwach, zadań urzędów pracy, form pomocy dla bezrobotnych, Funduszu Pracy,

· przekonanie o konieczności przeciwdziałania bezrobociu i jego skutkom,

· obliczanie stopy bezrobocia i jego kosztów.

Zagadnienia
Pojęcie bezrobocia. Obliczanie stopy bezrobocia. Przyczyny bezrobocia. Bezrobocie naturalne i jego przyczyny. Bezrobocie przymusowe i jego przyczyny. Skutki bezrobocia. Bezrobocie w poszczególnych województwach.

Ustawa o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu. Urzędy do spraw bezrobocia. Formy przeciwdziałania bezrobociu oraz łagodzenia jego skutków. Rejestracja bezrobotnych. Szkolenie bezrobotnych. Finansowanie zatrudnienia. Pomoc w zatrudnianiu absolwentów. Zasiłki i stypendia dla bezrobotnych. Kluby pracy. Rejony zagrożone szczególnie wysokim bezrobociem strukturalnym. Fundusz Pracy.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, jakie są przyczyny bezrobocia naturalnego i przymusowego, jakie są skutki bezrobocia, jakie rejony są zagrożone wysoką stopą bezrobocia, jakie zasiłki i stypendia przysługują bezrobotnym, jakie są koszty bezrobocia;
· rozumie, dlaczego występuje bezrobocie oraz dlaczego należy przeciwdziałać bezrobociu i jego skutkom, konieczność rejestracji bezrobotnych oraz finansowania szkolenia i zatrudniania bezrobotnych;

· potrafi zdefiniować pojęcie bezrobocia, wymienić rodzaje bezrobocia, organy administracji rządowej do spraw bezrobocia, formy przeciwdziałania bezrobociu i łagodzeniu jego skutków, formy pomocy dla bezrobotnych absolwentów; obliczyć stopę bezrobocia i skorzystać ze statusu bezrobotnego.
10. Od komunizmu do Unii Europejskiej

Cele edukacyjne:
· poznanie pojęć: produkt krajowy brutto, budżet państwa, budżety samorządów terytorialnych, nadwyżka i deficyt budżetowy, dług publiczny, transformacja gospodarcza, przekształcenia własnościowe, monopolizacja, wymiana i handel międzynarodowy, eksport, import, integracja gospodarcza,

· poznanie wskaźników określania produktu krajowego brutto, dochodów 
i wydatków budżetowych, skutków gospodarki socjalistycznej, założeń programu Balcerowicza, form przekształceń własnościowych i osiągania równowagi rynkowej, przebiegu integracji państw Unii Europejskiej, form wymiany międzynarodowej i form integracji gospodarczej,

· wykazanie roli produktu krajowego brutto i znaczenia jego wielkości oraz podziału, roli budżetu państwa i samorządów terytorialnych, 

· przekonanie o konieczności wzrostu produktu krajowego brutto i równowagi budżetowej, o konieczności transformacji gospodarczej i integracji gospodarczej,

· prezentowanie pozytywnej postawy wobec wejścia Polski do Unii Europejskiej z zachowaniem tożsamości narodowej i kulturowej.

Zagadnienia
Stan gospodarczy Polski. Produkt krajowy brutto i jego znaczenie. Podział produktu krajowego brutto. Wskaźniki określające produkt krajowy brutto. Budżet państwa, jego dochody i wydatki. Budżety samorządów terytorialnych. Nadwyżka i deficyt budżetowy. Dług publiczny.

Przebudowa gospodarki Polski. System gospodarczy. Gospodarka socjalistyczna. Transformacja gospodarcza – budowa systemu rynkowego. Program Balcerowicza. Przekształcenia własnościowe. Osiąganie równowagi rynkowej. Łagodzenie społecznych dolegliwości gospodarki rynkowej.

Droga Polski do Unii Europejskiej. Wymiana międzynarodowa. Eksport 
i import produktów. Przemieszczanie siły roboczej. Przepływ kapitału i nowej techniki. Unia Europejska. Formy integracji. Instytucje o charakterze integracyjnym. Organy zarządzające Unią Europejską. Warunki członkostwa Polski 
w Unii Europejskiej.

Osiągnięcia uczniów. Uczeń:
· wie, jak dzieli się produkt krajowy brutto, co to jest budżet państwa, budżety samorządów terytorialnych, program Balcerowicza, jakie są ograniczenia stosowane w wymianie zagranicznej i formy integracji; jak równoważyć budżet, jakie są wady i zalety systemu socjalistycznego i rynkowego, na czym polegają przekształcenia własnościowe i jak osiąga się równowagę rynkową, na czym polega eksport i import, jakie są instytucje integracyjne i organy zarządzające Unią Europejską;

· rozumie znaczenie produktu krajowego brutto, znaczenie równowagi
budżetowej, konieczność transformacji gospodarczej, konieczność łagodzenia społecznych dolegliwości gospodarki rynkowej, znaczenie wymiany międzynarodowej i integracji gospodarczej, konieczność przynależności Polski do Unii Europejskiej;

· potrafi określić wskaźniki produktu krajowego brutto oraz dochody i wydatki budżetu państwa, uzyskać dane o życiu gospodarczym, ocenić stan gospodarki polskiej oraz przedstawić korzyści integracji z Unią Europejską i zagrożenia z tym związane. 

VI. Procedury osiągania celów dydaktycznych

Elementarz życia gospodarczego wdrażając ucznia w nurt bieżącego życia gospodarczego kraju wyposaża go w duży zasób wiedzy ekonomicznej. Mimo dużego pokrewieństwa treści tego przedmiotu z geografią i historią uczniowie gimnazjum po raz pierwszy spotykają się z naukowo przedstawioną problematyką ekonomiczną, eksponowaną głównie za pomocą tekstów. Pełna i efektywna realizacja celów dydaktycznych (zarówno kształcących, jak i wychowawczych) możliwa jest tylko wtedy, gdy w sposób przemyślany zostaną dobrane odpowiednie do treści i możliwości intelektualnych uczniów metody pracy dydaktycznej i zastosowane właściwe środki dydaktyczne, a w szkole stworzone sprzyjające warunki do kształtowania u uczniów postaw przedsiębiorczych. Wybór odpowiedniej metody zależy od założonych celów, poziomu wiedzy uczniów, bazy dydaktycznej szkoły. Stosowanie różnorodnych aktywnych metod nauczania ma za zadanie:

–
wywołać właściwą motywację uczenia się,

–
rozwijać zainteresowania uczniów przedmiotem i bieżącym życiem gospodarczym,

–
rozwijać potrzeby związane z aktywnym włączaniem się w nurt życia gospodarczego,

–
rozwijać umiejętność stosowania wiedzy w różnych sytuacjach,

–
uczyć współpracy w grupie oraz szacunku i tolerancji dla innych.

Nauczyciel realizując program winien stwarzać sytuacje umożliwiające uczniom zdobywanie umiejętności korzystania z różnych źródeł informacji o życiu gospodarczym.

Uczniów należy przede wszystkim wdrożyć do korzystania z tekstów o tej problematyce, ponieważ w przyszłości wiedza o życiu gospodarczym będzie do nich trafiała głównie tą drogą. Z tego powodu podstawową metodą osiągania postulowanych celów edukacyjnych i operacyjnych przedmiotu jest praca z podręcznikiem. Pozwoli ona uczniom, jeżeli będą czytać ze zrozumieniem, na pozyskanie wiedzy ekonomicznej i o życiu gospodarczym z tekstów, tabel, wykresów, zadań itp. Ponieważ w podręczniku wiedza jest usystematyzowana i sukcesywnie przekazywana, zostaną tym samym wyposażeni w określony system wiedzy ekonomicznej, a także nabędą umiejętności pozyskiwania tej wiedzy z tekstów.

Poza pracą z tekstem podręcznika należy korzystać także z:

–
mass mediów,

–
roczników statystycznych,

–
Dziennika Ustaw Rzeczpospolitej Polskiej.

Wykorzystanie mass mediów, a szczególnie prasy codziennej, do pozyskania wiedzy ekonomicznej ma na celu jej poszerzenie, zaktualizowanie i śledzenie na bieżąco przemian zachodzących w życiu gospodarczym. Wiedza ekonomiczna bowiem często się dezaktualizuje i wymaga obudowania nowymi danymi. Należy więc zobowiązać uczniów do tradycyjnych prasówek i przeznaczyć część lekcji na dyskusję, co słychać w mass mediach o życiu gospodarczym 
w kraju i na świecie. W ten sposób wdraża się uczniów do zdobywania wiedzy 
o życiu gospodarczym z prasy, radia, telewizji, Internetu, a nie tylko do korzystania z tych mediów w celach rozrywkowych. 

Roczniki statystyczne, a szczególnie najnowszy Mały rocznik statystyczny Polski, powinny być wykorzystywane do bieżącej aktualizacji danych ujętych 
w podręczniku oraz do zobrazowania liczbowego analizowanego problemu ekonomicznego.

Do Dziennika Ustaw Rzeczpospolitej Polskiej należy nawiązywać tylko okazjonalnie w celu zaznajomienia uczniów z urzędowym organem prasowym oraz z racji publikacji w nim ważnej ustawy związanej z programem nauczania.

Poza wdrażaniem ucznia do korzystania z tekstów ekonomicznych można stosować wszystkie metody nauczania aktywizujące uczniów. Wiedza o życiu gospodarczym wymaga myślenia, mówienia i działania, dlatego też uczeń musi czytać ze zrozumieniem, przemyśleć i przedyskutować to, czego się dowiedział, oraz umieć podjąć działania, np. zasięgnąć informacji, rozwiązać zadanie, zanotować spostrzeżenia, sporządzić dokument. Tym osiągnięciom właśnie sprzyjają metody aktywizujące i dlatego należy je preferować. Problemy do rozwiązania, wyciąganie wniosków, analiza danych liczbowych, szukanie przyczyn, określanie skutków, obserwacja bieżącego życia gospodarczego powinny być przedmiotem każdej lekcji. Stosując metody aktywizujące uczeń przez własne działanie i dzięki samodzielnej pracy, będzie zdobywał umiejętność korzystania z tekstów o tematyce ekonomicznej, czytania tabel i wykresów dotyczących danych z życia gospodarczego, porównywania informacji i właściwego wnioskowania o sytuacji gospodarczej. Najważniejszą rolę w wychowaniu do aktywnego udziału w życiu gospodarczym spełniają metody aktywizujące i samodzielnej pracy, które prowadzą do trwałych zmian w myśleniu i działaniu, do zdobywania nowych doświadczeń. Metody oparte na działaniu ucznia zapewniają lepszą jakość przyswojenia wiedzy. Stosowanie metod samodzielnej pracy ucznia 
z podręcznikiem i innymi źródłami informacji, aktywnej pracy problemowej 
w zespołach, różnorodnych ćwiczeń i zajęć warsztatowych prowadzi do zwiększenia skuteczności nauczania i uczenia się, motywowania uczniów do działania, rozwijania twórczego myślenia, ułatwia przyswajanie wiedzy i wspomaga dążenie do sukcesu poprzez uczestniczenie w procesie dydaktycznym realizacji treści przedmiotu wychowania do aktywnego udziału w życiu gospodarczym. Stosując wymienione metody kształci się umiejętność współpracy w grupie, komunikowania się, dochodzenia do rozwiązywania problemów i wyciągania wniosków, w sumie prowadzi to do kreatywności ucznia.

Bardzo ważną rolę w wychowaniu do aktywnego udziału w życiu gospodarczym odgrywają obserwacje bezpośrednie, dlatego należy organizować wycieczki do przedsiębiorstw i innych instytucji (np. giełdy, banki) oraz przeprowadzać wywiady środowiskowe z ciekawymi ludźmi. 
Obserwacje bezpośrednie umożliwiają:

–
rzeczywiste zapoznanie się z działalnością realizowaną w życiu gospodarczym i występującymi w nim zjawiskami,

–
konfrontację wiedzy uzyskanej z podręcznika i innych źródeł z praktyką życia gospodarczego,

–
sporządzanie notatek, tabel, szkiców, wykresów itp. oraz ich interpretację 
i ocenianie działalności życia gospodarczego,

–
zapoznanie się z autentycznymi przepisami prawnymi i dokumentami stosowanymi w życiu gospodarczym i ich funkcjami, umożliwiają także ich zgromadzenie,

–
poznanie ludzi działających czynnie w życiu gospodarczym.

Ze względu na dużą liczbę nowych dla uczniów pojęć należy zadbać o ich zrozumienie i właściwe posługiwanie się nimi.

Treści programu Elementarz życia gospodarczego należy także powiązać 
z realizowanymi w gimnazjum ścieżkami edukacyjnymi, a w szczególności 
z edukacją europejską.

Właściwa organizacja procesu dydaktycznego zależeć będzie od nauczyciela, który powinien:

–
wskazywać cel,

–
określać czynności ucznia i ich zakres,

–
wspomagać działania uczniów i motywować do aktywności własnej,

–
kontrolować wyniki i zachęcać do samooceny.

Realizacja programu wychowania do aktywnego udziału w życiu gospodarczym wymaga zorganizowania wyposażonej w różnorodne media dydaktyczne sali przedmiotowej. Powinny się w niej znaleźć:

1) podręczna biblioteka wyposażona w:

–
roczniki statystyczne,

–
słowniki ekonomiczne,

–
wybrane egzemplarze Dziennika Ustaw Rzeczpospolitej Polskiej,

–
książki dotyczące gospodarki Polski i Unii Europejskiej;

2) zbiór tablic dotyczących struktur organizacyjnych, klasyfikacji, wzorów dokumentów itp.;

3) mapy ścienne świata, Europy, Polski, województwa i powiatu;

4) media audiowizualne wraz z materiałami do odtwarzania obrazów i dźwięków o tematyce dotyczącej życia gospodarczego, a w szczególności programy multimedialne.

Szczegółowy opis metod i środków dydaktycznych wraz z propozycjami ich wykorzystania do określonych tematów (a także z przykładowymi scenariuszami zajęć lekcyjnych), zostanie przedstawiony w poradniku metodycznym dla nauczycieli. Oto przykładowe propozycje metodyczne oraz korelacje treści nauczania z innymi przedmiotami i ścieżkami edukacyjnymi:

Lp.
Zagadnienie
Propozycje metodyczne
Korelacja treści 
nauczania

1
Poznaj swoje 
potrzeby i swoje gospodarstwo domowe
Zestawienie własnych potrzeb ucznia lub potrzeb, które pojawiły się w ostatnim dziesięcioleciu w Polsce oraz dóbr i czynności, które je zaspokoiły. 

Przeprowadzenie klasyfikacji zestawionych potrzeb.

Scharakteryzować własne gospodarstwo domowe i wyszukać jego mocne i słabe strony.


Technika (wynalazcy, wynalazczość)

Edukacja regionalna (rodzina)

2
Ucz się za młodu racjonalnego 
gospodarowania
Scharakteryzować działalność produkcyjną 
i handlową swojego środowiska, zaznaczając, jakie zaspokaja potrzeby.

Wyszukiwanie przykładów gospodarności 
i racjonalności.


Technika (rachunek ekonomiczny)

Edukacja regionalna (rola regionu)

3
Ekonomika 
gospodarki
Obserwacja zmian na lokalnym rynku.

Wykres: relacje popytu, podaży i cen.


Historia (rozwój ekonomiczny)

4
Królestwo 
pieniądza
Zestawienie form pieniądza od wymiany naturalnej do pieniądza elektronicznego.

Obliczanie odsetek jako przykład pomnażania pieniądza.


Historia (przemiany cywilizacyjne)

Matematyka 
(procenty)

5
Przedsiębiorcy 
w gospodarce 
rynkowej
Na podstawie nazw (szyldów) przedsiębiorstw działających w środowisku ustalić ich rodzaje. 

Zestawić cechy przedsiębiorców i przedsiębiorczości i zanalizować je.

Charakterystyka zwiedzanego przedsiębiorstwa.

Ocena szans na własny biznes.

Analiza dokumentów potrzebnych do prowadzenia działalności gospodarczej.

Zebranie przykładów postępowania etycznego 
i nieetycznego w działalności gospodarczej.

Wychowanie obywatelskie (etyka) 

Technika i edukacja prozdrowotna 
(bezpieczeństwo) 

Edukacja ekologiczna (ochrona środowiska)



ciąg dalszy:

Lp.
Zagadnienie
Propozycje metodyczne
Korelacja treści 
nauczania

6
Pracownicy 
w gospodarce 
rynkowej
Wyszukiwanie czynników motywujących pracę. 

Scharakteryzować środowiskowy rynek pracodawców. 

Zestawienie rodzajów prac w środowisku zgodnych ze swymi zainteresowaniami.




7
Jak uzyskać 
kwalifikacje 
zawodowe
Określenie cech swojej osobowości.

Wizyta w poradni zawodowej.

Przegląd szkół ponadgimnazjalnych w środowisku.


Biologia (cechy 
organizmu)

8
Jak ubiegać się 
o pracę
Analiza ofert pracy.

Opracowanie życiorysu zawodowego i podania o pracę.

Drama nt. rozmów z pracodawcą.


J. polski (stylistyka)

9
Bezrobocie
Dyskusja z bezrobotnymi .

Wykaz form przeciwdziałania bezrobociu. 

Obliczanie kosztów bezrobocia.




10
Od komunizmu do Unii Europejskiej
Analiza danych dotyczących krajów Unii Europejskiej z Rocznika statystycznego.

Mocne i słabe strony systemów gospodarczych.

Zestawienie produktów eksportowanych i importowanych.

Wykaz korzyści i zagrożeń związanych z Unią Europejską.


Geografia (Unia Europejska) 

Edukacja europejska (integracja Polski 
z UE)

Historia (przemiany polityczne)



VII. Ocenianie uczniów i działania ewaluacyjne

Ocenianie efektów realizacji treści nauczania z wychowania do aktywnego udziału w życiu gospodarczym powinno być postrzegane jako proces działalności uczniów, dotyczący:

–
opanowywania wiedzy, w tym szczególnie umiejętności,

–
ich aktywności, operatywności i przedsiębiorczości w sprawach związanych z życiem gospodarczym,

–
wspierania ich w szkolnej karierze i stymulowania motywacji do uczenia się i aktywności.

Już na etapie planowania pracy dydaktycznej należy ustalić nie tylko co 
i kiedy, ale też w jaki sposób będzie oceniane.

W procedurze oceniania osiągnięć uczniów obok tradycyjnych składników, takich jak wiedza, myślenie, rozumienie, umiejętności i postawy, należy także uwzględnić ich aktywność w edukacji ekonomicznej. Ocenianie aktywności mobilizuje i zachęca uczniów do pozyskiwania wiedzy o życiu gospodarczym i jest ważnym czynnikiem kształtowania postaw. Określając, co uczeń wie, rozumie 
i potrafi, należy uwzględniać i oceniać:

–
wypowiedzi ustne, w których należy brać pod uwagę użycie właściwych pojęć, myślenie ekonomiczne i własne zdanie ucznia na dany temat,

–
wyniki testów, które poza wiedzą muszą sprawdzać umiejętność jej wykorzystania,

–
opracowania pisemne, np. rozwiązywanie zadań, sporządzanie lub wypełnianie dokumentów, sprawozdanie z wykonania zadania, wypracowanie na określony temat.

Ponadto należy ocenić materiały zgromadzone przez ucznia, np. zeszyt lub teczkę z dokumentami i wycinkami prasowymi.

W czasie procesu dydaktycznego należy oceniać różne czynności ucznia związane z jego aktywnością i doprowadzające do osiągnięcia umiejętności potrzebnych i niezbędnych w życiu i w nauce, np.:

–
posługiwanie się terminologią ekonomiczną,

–
sporządzanie tabel i wykresów,

–
rozwiązywanie problemów w sytuacjach typowych,

–
powiązanie różnych zdarzeń i zastosowanie ich w nowej sytuacji,

–
opisywanie rezultatów i wyciągania wniosków.

Wymienione czynności mają umożliwić ocenianie osiągnięć uczniów na bieżąco w klasie przez wszystkie dostępne sposoby obserwacji, rozmowy, wykonywanie różnego rodzaju prac i rozwiązywanie zadań, a także okresowe poprzez sprawdziany. Proces oceniania powinien być integralną częścią procesu dydaktycznego, gdyż w czasie kształcenia dokonywane jest ocenianie wspomagające, którego wyniki mają na nie wpływ, umożliwiają uczniom kształtowanie własnej indywidualności i większej aktywności w różnych formach życia społecznego.

Ewaluacja pracy ucznia jest również ważna dla nauczyciela, bowiem pozwoli mu na korygowanie treści i metod dydaktycznych oraz diagnozowanie jakości i efektywności własnej pracy. Stosowanie ewaluacji ma doprowadzić do wyciągania wniosków i podejmowania właściwych decyzji. Dokonywane zmiany mają na celu ulepszyć strukturę treści programowych i doskonalić metodykę nauczania. Analiza ilościowa i jakościowa pozwoli nauczycielowi ustalić:

–
w jakim stopniu uczniowie opanowali wiedzę, szczególnie umiejętności,

–
jak trwała jest ta wiedza,

–
jakie umiejętności należy poddać weryfikacji,

–
jakie treści należałoby zmodyfikować, czyli jakie zmiany należy wprowadzić w programie nauczania.

Do ewaluacji programu należy zaangażować uczniów przez przeprowadzanie ankiet. Nauczycielom, którzy chcą uzyskać od uczniów informacje o swojej pracy, stosowanych metodach nauczania i efektach, proponuje się stosowanie anonimowych ankiet ewaluacyjnych po zakończeniu poszczególnych zajęć lub działu programu. Dzięki nim nauczyciel uzyska szybką informację zwrotną, niezbędną w stałym doskonaleniu własnego warsztatu pracy.
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