Plan dydaktyczny

EKONOMIKA PRZEDSIEBIORSTW

PSZ -Technik Ekonomista

Cykl nauczania: dwuletni

Nr programu: 2302/T-5, SPPMEN/1998.02.24
Rok szkolny ...................

| rok: jeden semestr: 18 tyg. x 6 godz. = 108 godz.

Przewidywane osiagnigcia ucznia
Lp Dzial / Temat zajeé Uwagi
Uczen zna, wie, rozumie Uczen potrafi

WIADOMOSCI WSTEPNE

1 Zapoznanie z programem nauczania.
2-3 | stota ekonomiki. Potrzeby i ich zaspokajanie. — przedmiot zainteresowan ekonomiki (K) | — dokona¢ oceny i klasyfikacji swoich
— pojecie i rodzaje potrzeb (K) potrzeb (D)
— podziat dobr (K) — okresli¢, w jaki sposob zaspokaja swoje
potrzeby (D)
4 Cykl gospodarczy i jego ogniwa. — $rodki pracy i przedmioty pracy — rozroznia¢ $rodki produkeji (D)
(K, P)
59 Charakterystyka sfer dzialalnosci gospodarczej |— podstawowe pojgcia zwigzane z pro- — okresli¢ stan rownowagi na rynku (R)
dukcja, wymiana, konsumpcja (K, P) —  okresli¢ korzysci z dominacji na rynku
— znaczenie gospodarstw domowych dla konsumenta (D)

gospodarki (P)

PODMIOTY GOSPODARCZE

10-11 Dziatalno$¢ gospodarczai rachunek ekonomicz- |— podstawy prawne dzialalnosci gospo- — wskaza¢ zasadno$¢ stosowania rachun-
ny. darczej (K) ku ekonomicznego (D)
— zasady prowadzenia dziatalnosci (P) —  przeprowadzi¢ rachunek ekonomiczny
—  znaczenie rachunku ekonomicznego i (D,R)
jego rodzaje (P)

cechy gospodarki centralnie sterowanej |— wskaza¢ réznice w funkcjonowaniu — gospodarka
i rynkowej (K, P) przedsigbiorstw (R) rynkowa— film

12-14 Systemy gospodarcze.




negatywne zjawiska towarzyszace go-
spodarce rynkowsej (K)

oceni¢ mozliwosci gospodarki rynkowe;j

(R)

wideo

15-18 Przedsigbiorstwo. cechy przedsigbiorstwa (K) opisa¢ powiazania wewnatrz- i migdzy-
klasyfikacj¢ przedsigbiorstw (P) sektorowe (D)
19-20 Przedsigbiorstwa panstwowe. zasady tworzeniai funkcjonowania (P) wykaza¢ konieczno$¢ modyfikacji me-
sposoby zarzadzania (P) tod zarzadzania przedsigbiorstwem pan-
stwowym (D, R)
21-24 Reprywatyzacjai prywatyzacja. podstawowe pojgcia (K) wyjasni¢ konieczno$¢ zmian prywaty-
sposoby prywatyzacji (K, P) zacyjnych (D)
opisa¢ problemy prywatyzacyjne i
reprywatyzacyjne (D,R)
oceni¢ przebieg prywatyzacji w Polsce
R)
25 Spoldzielnie. zasady tworzeniai funkcjonowania wyjasni¢ znaczenie tej formy dla roz-
spotdzielni (K) nych grup spétdzielcow (D)
26-29 Spoiki. podziat spotek (K) wskaza¢ przyczyny dynamicznego roz-
pojgcie spotki i organéw wewngtrznych woju spotek (R)
(K) dobra¢ rodzaj spotki do charakteru dzia-
charakterystykg spotek (P) falnosci (R)
uzasadni¢ konieczno$¢ rzetelnej wyceny
aportéw (D, R)
opisa¢ negatywne zjawiska zwiazane z
tworzeniem spétek (D)
30-31 Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez zasady funkcjonowania (K) wskaza¢ korzysci z prowadzenia przed-
osoby fizyczne. sigbiorstw jednoosobowych (D)
32 Spotki cywilne i inne podmioty. cechy spotek cywilnych (K) okresli¢ pozadane cechy wspoélnika (D)
zasady funkcjonowania fundacji itp. (K) wymieni¢ nazwy fundacji, zrzeszen i
okresli¢ cele ich dziatania (D)
33-35 Zrzeszanie sie przedsigbiorstw. przyczyny zrzeszania si¢ (P) oceni¢ korzysci i zagrozenia koordyna-
formy zrzeszania (K) cji i centralizacji (D)
podaé przyktady zrzeszania (R)
36 Samorzady gospodarcze. rodzaje i rolg samorzadow (P) wymieni¢ korzysci z przynaleznosci (D)
37-38 Podziat pracy w przedsiebiorstwie. znaczenie podziatlu pracy (K) wymieni¢ korzysci z podziatu pracy (D)
dokona¢ podziatu pracy (D)
39-42 Struktury organizacyjne. funkcje struktury (P) samodzielnie sporzadzi¢ strukture orga-

rodzaje wigzi (K)

nizacyjna wybranego podmiotu (R)




typy struktur (P)

43 Formalizacja organizacji przedsiebiorstw. podstawowe symbole przy konstrukcji ocenic¢, czy formalizacja struktur jest
schematéw organizacyjnych (P) biurokratyzacja (D)
uzasadni¢ konieczno$¢ elastycznos$ci
tworzenia spolek (R)
44 Sprawdzian.
ZAOPATRZENIE | GOSPODARKA
MATERIALOWA
45-47 | Wycieczka do ,,Swiata Lecha’.
48 Proces produkcyjny i jego elementy. pojegcie procesu produkcyjnego (K) uzasadni¢ chronologig ogniw (D)
znaczenie ogniw cyklu produkcyjnego
(P
49 Klasyfikacja materiatow. podziat materiatow (K) wskaza¢ zadania gospodarki materiato-
przyktady materiatow (K) wej (D)
50-51 Normowanie zuzycia materiatow. znaczenie normowania zuzycia (K) obliczy¢ normy zuzycia (D)
metody normowania (K, P)
52-53 Zapasy materialowe. schemat podziatu zapasow (K) obliczy¢ wielko$ci zapasow i stany
rodzaje zapasow i stanéw magazyno- zapasow (D)
wych (K, P) oceni¢ zasadnosc¢ racjonalnej gospodar-
ki zapasami (D)
54-55 Zapotrzebowanie na materialy i dostawy oraz sposoby obliczania (P) obliczy¢ zapotrzebowanie z uwzgled-
zrodia dostaw. tryb zamowien (K) nieniem stanéw magazynowych (D)
dokumentacjg dostaw (K, P) wskaza¢ i wykorzysta¢ zrodta informa-
¢ji o dostawcach (D, R)
56 Gospodarka magazynowa. dokumentacj¢ magazynowa (K, P) wypelni¢ dokumenty magazynowe (D)
rodzaje magazynéw (P) interpretowa¢ indeksy materiatowe (D)
PRODUKCJA WYROBOW
57 Rodzaje i typy produkcji. pojecie wyrobow (K) scharakteryzowac¢ typy produkcji (D)
rodzaje produkcji w zaleznosci od zna- okresli¢ produkcje firm w regionie
czenia i roli produktow oraz naktadow (D,R)
(K, P)
58-59 Proces produkgji i jego struktura. definicj¢ procesu produkcyjnego (K) scharakteryzowac czg$ci sktadowe pro-

czegsci sktadowe procesu produkcyjnego

(K)

cesu produkceyjnego (D)
okresli¢ korzysci ze specjalizacji oraz




elementy organizacji procesu produk-
cyjnego (P)

synchronizacji i rytmicznosci (D)

60 Cykl produkcyjny. strukturg cyklu produkcyjnego dokona¢ podziatu dnia roboczego (D)
(K, P) wskaza¢ sposoby zmian relacji czas
strukture dnia roboczego (P) przerw / czas pracy (D, R)
metody mierzenia czasu pracy (P) sporzadzi¢ bilans dniaroboczego (D)

61-62 Zdolno$¢ produkcyjna przedsigbiorstwa. pojecie zdolno$ci produkcyjnej (K) obliczy¢ zdolnosé¢ produkeyjna maszyn
czynniki wplywajace na zdolno$¢ i catego przedsigbiorstwa (D)
produkcyjna (K, P) okresli¢ tzw. waskie gardta (D)
podstawowe wzory (P)

63 Techniczne normowanie pracy. okreslenie normowania pracy (K) obliczy¢ normy pracy i wskazniki ich
rodzaje norm pracy (K) wykonania (D)
podstawowe wzory (P)

64 Techniczne i organizacyjne przygotowanie pro- etapy przygotowania produkcji (K) przedstawic etapy przygotowania na

dukgji. charakterystyke etapow przygotowania dowolnym przyktadzie (D)

produkdji (P)

65 Rytmiczno$¢ produkcji. pojecie rytmicznosci (K) obliczy¢ wskazniki rytmicznoscei i zin-
znaczenie rytmicznosci (P) terpretowac wyniki (D)
sposoby mierzenia (K) poréownac rytmicznos¢ réoznych firm (D)

66 Jako$¢ wyrobow. kontrolg jakosci (K) dokona¢ organoleptycznej oceny jakosci
normy jakos$ci (P) dowolnego produktu (D, R)
sposoby mierzenia jakosci (P)

67 Wptyw produkcji na $rodowisko. znaczenie ekologicznego podejscia do wskaza¢ sposoby ochrony srodowiska
procesu produkcyjnego (P) (D,R)
rodzaje zagrozen §rodowiska (P)

68-69 Powtdrzeniei sprawdzian.

ZBYT WYROBOW W PRZEDSIEBIORSTWIE

70 Analizarynku i organizacja zbytu w przedsie- pojecie zbytu 1 dystrybucji (K) wskaza¢ czynniki wptywajace na po-
biorstwie. sposoby zbywania gotowych wyrobow ziom obstugi (D)
(K) poda¢ przyktady dobr bedacych przed-
rodzaje rynkéw (P) miotem obrotu na réznych rynkach (D)
metody analizy rynku (P) oceni¢ skuteczno$¢ metod analizy rynku
(G.R)
71 Dystrybucja wyrobow. rodzaje dystrybucji (K) zanalizowa¢ korzysci z posrednictwa

systemy dystrybucji (K)

handlowego i sprzedazy bezposredniej




(D, R)

72-73 | Realizacja dostaw. kolejno$é¢ dziatan podejmowanych przy scharakteryzowaé poszczegdlne etapy | —film wideo
zbycie wyrobow (K) procesu zbytu (D) »Negocjacje”
dokumenty towarzyszace sprzedazy (K) wystawi¢ fakturg VAT i fakturg korygu-

jaca (D)
HANDEL WEWNETRZNY — DETAL

74 Zadaniai klasyfikacja handlu. zadania handlu (K) wskaza¢ przyktady marketingowego
podziat handlu (K) zarzadzania przedsigbiorstwem handlo-
znaczenie marketingu i merchandisingu wym (D, R)

P
podziat placowek handlowych (P)

75-76 Jednostki sprzedazy detaliczne;j. podzial jednostek handlu detalicznego wskaza¢ przyktady jednostek handlo-
P) wych i oceni¢ skuteczno$¢ ich dziatania
cechy charakterystyczne roéznych (D, R)
podmiotéw handlu detalicznego (P)

77-79 Pomieszczenia jednostek handlu detalicznego. czynniki lokalizacji (K) oceni¢ wptyw wygladu i urzadzenia sal
elementy fasady (P) sprzedazowych na sktonnoé¢ do doko-
elementy wngtrza (P) nywania zakupow (D, R)
systemy urzadzania sal sprzedazowych
P)
elementy wyposazenia (P)

80 Personel. cechy personelu (K) wskaza¢ podstawowe cechy dobrego
czynnosci personelu na roznych stano- sprzedawcy (D)
wiskach (K)

81 Asortyment handlowy. rodzaje asortymentu (K) dokona¢ podziatu asortymentu w r6z-
rodzaje popytu (P) nych placdéwkach (D)

okresli¢ rodzaj popytu na rézne dobra
D)

82-83 | Zaopatrzenie jednostek w towary. dobdr dostawcow (K, P) scharakteryzowa¢ zasady rozmieszcze-
zasady zaopatrzenia (P) nia towarow, opierajac si¢ na przykta-
czynnos$ci zaopatrzeniowe (K) dach (D)
zasady rozmieszczeniatowarow (P)

84-85 Sprzedaz towaréw w handlu detalicznym. metody sprzedazy (P) wskaza¢ pozytywne i negatywne aspek-

ty roznych form sprzedazy (D)
podaé przyktady (D)




okresli¢ czynnosci towarzyszace nowo-
czesnemu handlowi detalicznemu (D, R)

86-87 Czynnosci rachunkowo-kasowe i dokumentacja inkasowanie naleznosci (K, P) uzasadni¢ zasady zachowania ostrozno-
sprzedazy. wyposazenie kasjera i sprzedawcy (P) Sci przy inkasowaniu naleznosci (D)

88 Gospodarka zapasami towarowymi. rodzaje zapasow (K) obliczy¢ wskazniki rotacji i dokonaé
rotacj¢ zapasow (K) interpretacji (D)
czynniki wptywajace na rotacjg (P)

89-90 Inwentaryzacja. pojecie inwentaryzacji (K) przeprowadzi¢ inwentaryzacj¢ (D)
rodzaje inwentaryzacji (K) dokona¢ rozliczenia inwentaryzacji
rodzaje niedoborow (K) i 0sob materialnie odpowiedzialnych
zasady rozliczania (P) (D)

91 Powtdrzenie materiatu. rozwigzywac zadania

92 Sprawdzian.

HANDEL WEWNTRZNY — HURT

93 Organizacja handlu hurtowego w Polsce. zadania hurtu (K) okresli¢ korzysci z hurtu dla detalu
funkcje hurtu (K) i producentéw (D)
typy hurtowni (P) poda¢ przyktady hurtowni kazdego typu

(D)

94-95 Transakcje handlu hurtowego. podziat rynkéw hurtowych (P) sporzadzi¢ i zanalizowaé schemat trans-
rodzaje transakgcji (P) akcji hurtowych (D)

96 Gietdy towarowe. pojecie gieldy towarowej (K) wskaza¢ korzysci z funkcjonowania
zasady funkcjonowania gietdy (P) gietdy towarowej (D)
transakcje gietdowe (P)

97 Aukcje. pojecie aukeji (K) okresli¢ znaczenie aukeji (D)
rodzaje aukcji (P)

98-100 | Przetargi. pojecie i rodzaje przetargow (K) scharakteryzowaé etapy przetargu (D) | —oferty przetar-
okolicznosci i tryb przeprowadzania odszukac¢ i przedstawi¢ oferty przetar- | gowe
przetargow (P) gowe (R)

oceni¢ zasadno$¢ i skuteczno$é prze-
prowadzania (D, R)
101 Targi i wystawy gospodarcze. rodzaje targdw i wystaw (K) wskaza¢ podobienstwa i roznice migdzy

imprezami (D)
poda¢ nazwy imprez targowych organi-
zowanych w Poznaniu (R)




102-106 | Wycieczka na imprezg targowa. —wycieczkana
MTP

107-108 | Powtorzenie wiadomosci i sprawdzian.
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Przewidywane osiggnigcia ucznia
Lp Dzial / Temat zajgé Uwagi
Uczen zna, wie, rozumie Uczen potrafi

HANDEL ZAGRANICZNY

1 Zapoznanie z programem nauczania.
2 Przedmiot handlu zagranicznego i jego znacze- | — konieczno$¢ wymiany migdzynarodowe; — podac¢ przyktady operacji w handlu zagra-
nie. — przyczyny funkcjonowania handlu zagranicz- nicznym
nego — podaé przyktady ustug jako przedmiot wy-
— rodzaje operacji eksportowych i importowych miany handlu zagranicznego
3-4 | Polityka pafistwa w zakresie handlu zagranicz- |— podstawowe kierunki w polityce handluza- | — uzasadni¢ koniecznos$¢ interwencjonizmu
nego. granicznego panstwa w handlu zagranicznym
— rodzaje migdzypanstwowych umow gospo- | — znalez¢é w roczniku statystycznym saldo bi-

darczych lansu ptatniczego i handlowego




pojgcie bilansu platniczego i handlowego

omowi¢ metody dziatania panstwa w zakresie
handlu zagranicznego

5 Charakterystyka polskiego handlu zagranicz- znalez¢ w roczniku statystycznym gtéwnych pracaw
nego na podstawie danych statystycznych. partneréw Polski grupach
znalez¢ glowne towary importowane i eks-
portowane
6 Transakcje w handlu zagranicznym i ich orga- czynniki decydujace o wyborze rynkow wskaza¢ zalety i wady poszczegolnych form
nizacja. formy zawierania transakcji w handlu zagra- zawierania transakcji
nicznym
7-8 | Kontrakty w handlu zagranicznym i negocja- pojecie i uktad kontraktu omowi¢ elementy kontraktu podlegajacego
ge. rodzaje kontraktow negocjacjom
procedury handlowe oceni¢ znaczenie negocjacji
9-11 | Dokumenty w handlu zagranicznym oraz zwy- okreslenie zwyczajow i formut scharakteryzowacé poszczeg6lne grupy doku-
czajei formuty. przyklady formut mentow
podziat dokumentéw w handlu zagranicznym uzasadni¢ konieczno$¢ ubezpieczania towaru
zinterpretowac znaczenie przyktadowych
formut handlowych
12 Reklamacjei spory w handlu zagranicznym. przyczyny reklamagji okresli¢ sposoby identyfikacji niezgodnosci
rodzaje reklamacji dostawy z dokumentacja
organy rozstrzygajace
13-14 | Przepisy celne. okreslenie cla oceni¢ negatywne skutki dumpingu
rodzaje cel i znaczenie wymieni¢ dokumenty towarzyszace dokony-
funkcje cta waniu odprawy celnej
pojecie dumpingu
15 Strefy wolnoctowe. pojecie WOC i sktad wolnoctowy przedstawi¢ znaczenie stref wolnoctowych
dlarozwoju regionu
poda¢ przyktady w regionie
16 Powtorzenie wiadomosci. Sprawdzian. test
DZIALALNOSC USLUGOWA
17 Charakterystyka dziatalnosci ustugowej i po- znaczenie ustug wymieni¢ przyktady ustug wg kryteriow
dziat ustug. specyfikg ustug scharakteryzowac rozwoj ustug
kryteria podzialu
18 Organizacja dziatalnoéci ushugowe;. podziat przedsigbiorstw ustugowych wyjasnié, co wptywa na efektywnosé jedno-

czynniki lokalizagji

stek ustugowych




wyjasni¢ koniecznos¢ postepu technicznego
w ustugach

19 Swiadczenie ustug rynkowych. — elementy organizacji obstugi podac i opisa¢ przyktady dobrze i zle wyko-
— marketingowe podejscie do klienta nanych usiug
20 Charakterystyka wybranych rodzajow ustug. — podstawowe zaklady ustugowe w swoim pracowaé w grupie i referowac efekty pracy pracaw
miescie i zakres ich dzialania grupach
ORGANIZACJA TRANSPORTU
21 Pojecie transportu, jego klasyfikacja i organi- | — pojgcie transportu okres$li¢ znaczenie transportu
zacja. — kryteria podzialu
22-23 | Gospodarka transportowa w przedsiebiorstwie. |— znaczenie transportu w przedsigbiorstwie okresli¢, z czego wynikaja potrzeby transpor-
— konieczno$¢ pelnego wykorzystania $rodkow towe przedsigbiorstwa
transportu
DZIALALNOSC BUDOWLANO-MONTAZOWA
24 Charakterystyka dziatalno$ci budowlanej. — pojecie budownictwa okresli¢, czym charakteryzuje si¢ budownic-
— kryteria podziatu budownictwa two
25 Przedsiebiorstwa wykonawstwa inwestycyjne- |— €etapy cyklu inwestycyjnego omoOwi¢ zadania jednostek projektowych
go. — rodzaje przedsigbiorstw budowlano- przytoczy¢ przyktady nowych inwestycji w
-montazowych regionie
26 Projektowanie i kosztorysowanie robét budow- | — sktad dokumentacji projektowo- omé6wi¢ dokumentacje
lano-montazowych. -kosztorysowej
27-28 | Produkcja budowlano-montazowa. — kryteriawyboru wykonawcy rob6t uzasadni¢ znaczenie prawidtowej organizacji
— etapy wykonawstwa pracy i zabezpieczeniaterenu prac
29 Postep techniczny w budownictwie. — nowe technologie stosowane w budownictwie wyjasni¢, na czym polega uprzemystowienie
— korzysci z postepu technicznego budownictwa
30 Inwestycje w Wielkopolsce. — inwestycje w regionie prezentowa¢ wyniki pracaw
grupach
31 Powtorzenie wiadomosci.
32 Sprawdzian.
ZATRUDNIENIE 1 PLACE
33 Pojecie polityki kadrowej i jej zakres. — akty prawne regulujace sprawy zatrudnienia powiazac zalezno$¢ migdzy sytuacja na rynku Kodeks
— instytucje i urzgdy wspomagajace pracowni- pracy a procesami ksztatcenia pracy

koéw




34 Zasady doboru pracownikéw. zrodta rekrutacji uzasadni¢ konieczno$¢ zdobywania kwalifi-
wymogi stawiane pracownikom kagji
prawa i obowiazki pracownikoéw
35 Stan i struktura zatrudnienia. podziat stanowisk obliczy¢ przecigtne stany zatrudnienia
pojgcia: stan, struktura zatrudnienia wyjasni¢, od czego zalezy wielko$¢ zatrud-
nienia
36-39 | Zatrudnianie pracownikow. dokumentacjg zatrudnienia wskazac¢ rdznice uprawnien wynikajacychz |— wzory
rodzaje umow o pracg r6znych rodzajéw umow umow
umowy cywilnoprawne napisa¢ wlasne CV i list motywacyjny
konieczno$¢ i metody oceniania
zasady przeprowadzenia rozmowy kwalifika-
cyjnej
40-41 | Rozwiazywanie umow o prace. sposoby 1 okolicznosci rozwigzywania umow odnalez¢ w Kodeksie pracy podstawy roz- — Kodeks
wskazniki ptynnosci wiazywania umow i tryb odwolywania pracy
powiaza¢ wskazniki ptynnosci z sytuacja firm
42 Ergonomia. zalezno$¢ migdzy stanowiskiem pracy a wskaza¢ w otoczeniu ergonomiczne i nieer-
uciazliwoscig pracy gonomiczne elementy stanowiska
organizacj¢ stanowiska pracy
43 BHP. zasady bhp wskazaé przyczyny wypadkow
obowiazki pracodawcy
44-45 | Wydajnos¢ pracy. co to jest wydajno$¢ pracy obliczy¢ wskazniki wydajnosci
rodzaje wydajnosci omo6wi¢ znaczenie wydajno$ci pracy
czynniki wptywajace na wydajnosé¢
46 Funkcje ptacy. czynniki ksztattujace ptace scharakteryzowaé funkcje ptac
47-48 | Systemy pfac. elementy systemu ptac obliczy¢ place — ¢wiczenia
formy ptac
49 Urlopy i inne uprawnienia pracownicze. rodzaje urlopéw i tryb ich udzielania konsekwencje zwolnien lekarskich — Kodeks
pojgcie nadgodzin i sposob ich rozliczania pracy
50 Finansowanie wynagrodzen i potrzeb socjal- podziat wynagrodzen obliczy¢ odpisy na ZFSS — Ustawao
nych pracownikow. zasady tworzenia ZFSS ZFSS
51-52 | Opodatkowanie wynagrodzen. pojecia zwigzane z PDOOF obliczy¢ podatek 1 wynagrodzenie netto — Ustawao
algorytm liczenia podatku PDOOF
dokumenty zwiazane z PDOOF
53 Powtorzenie wiadomosci.
54 Sprawdzian.




UBEZPIECZENIA

55 Pojecie ubezpieczen i ich klasyfikacja. rodzaje ubezpieczen podac¢ przyktady réznych rodzajow ubezpie-
czeh
56-58 | Ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. ubezpieczeniai zasady ich finansowania uzasadni¢ konieczno$¢ reformy systemu
filary systemu ubezpieczen ubezpieczen
59-60 | Dokumentacja ubezpieczen. rodzaje formularzy okresli¢ komplet dokumentow przekazywa- |— druki
nych do ZUS
61-62 | Cwiczenia z zakresu wynagrodzen i ubezpie- samodzielnie rozwiazywa¢ zadania
czen.
63 Ubezpieczenia gospodarcze. zakres ubezpieczen majatkowych i osobo- omoéwi¢ sprawy zwigzane z otrzymywaniem
wych odszkodowan
elementy polisy ubezpieczeniowe
64 Ubezpieczeniaw ruchu zagranicznym. zakres ubezpieczen omowi¢ podstawowe rodzaje ubezpieczen
65 Powtorzenie wiadomosci.
66 Sprawdzian.
WSPOLPRACA PRZEDSIEBIORSTWA
Z BANKAMI
67 Rola bankéw w gospodarce. pojecie banku omowi¢ konieczno$é wspotpracy przedsig-
zadania realizowane przez banki biorstwa z bankami
rodzaje operacji bankowych
68 Rodzaje rachunkéw bankowych. podziat rachunk6w oméwi¢ znaczenie rachunku bankowego
69 Umowa rachunku bankowego. elementy umowy okresli¢ obowiazki stron umowy — druki
co zawiera karta wzoréw podpisow
70 Funkcjonowanie rachunku bankowego. zasady numerowania rachunkow uzasadni¢ konieczno$¢ przestrzegania tajem-
prawa i obowiazki posiadacza rachunku nicy bankowej
zasady sporzadzania wyciggow
71 Obliczanie odsetek. odsetki proste i sktadane wybra¢ korzystniejsza oferte depozytowa
Znaczenie kapitalizacji
72-73 | Konkurencyjno$¢ migdzy bankami. postugiwac si¢ tabela optat — tabele
poréwnac oferty bankow optat
74-75 | Kredyty bankowe. pojgcie kredytu dobrac¢ rodzaj kredytu do potrzeb kredyto-
funkcje kredytu biorcy

klasyfikacje kredytéw




76-79 | Uwarunkowania dziatalno$ci kredytowe;.

warunki przyznania kredytu

podstawowe dokumenty zwiazane z udziele-
niem kredytu

formy zabezpieczenia kredytéw

wyjasnié, co to jest zdolnos¢ kredytowa
omo6wi¢ wniosek i umowg kredytowa
oceni¢ oplacalnos¢ kredytowania

80 Powtorzenie wiadomosci.

81 Sprawdzian.

ROZLICZENIA PIENIEZNE

82 Organizacja rozliczen pieni¢znych.

sposoby i bezpieczenstwo rozliczen
pojecie denominacji i falsyfikatéw

poda¢ sposoby zabezpieczenia znakow pie-
nigznych

83-85 | Rozliczenia bezgotéwkowe krajowe. formy rozliczen dobra¢ formg rozliczenia do rodzaju kontra- wzory,
sposob przeprowadzania henta formularze
omdwic rdzne formy rozliczen
86 Kursy walut. rodzaje kursow przelicza¢ kursy
87-88 | Rozliczenia dewizowe. formy rozliczen dobra¢ formg rozliczenia do rodzaju kontra- wzory,
sposob przeprowadzania henta formularze

89-91 | Rozliczenia bezdewizowe.

formy rozliczen

wyjasni¢ rdznice pomigdzy barterem a ce-
aringiem

92 Powtorzenie wiadomosci.

93 Sprawdzian.

94-98 | Godziny do dyspozycji hauczyciela

Plan dydaktyczny
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Przewidywane osiagnigcia ucznia

Lp Dzial / Temat zajgé Uwagi
Uczen zna, wie, rozumie Uczen potrafi
MAJATEK I KAPITALY PRZEDSIEBIORSTWA
1 Majqtek przedsigbiorstwa. — co si¢ sktada na baze¢ materialna przedsig- scharakteryzowac¢ majatek przyktadowego
biorstw przedsigbiorstwa
— podziat zasobéw majatkowych
2 Struktura majatku trwatego. — elementy majatku trwalego opisa¢ sktadniki (aktywow) majatku trwatego
3-4 Amortyzacja. — zuzycie techniczne i ekonomiczne obliczy¢ amortyzacje¢ metoda liniowa i degre- | — ¢wiczenia
— umorzenie i amortyzacj¢ sywng
— metody amortyzacji
5-6 | Dzialalnos¢ inwestycyjna prredsiebiorstw. | — €O tojest inwestowanie, inwestycje finanso- obliczy¢ wskazniki oceniajace zamierzenia |— d¢wiczenia
wei rzeczowe inwestycyjne
— zrddla finansowania inwestycji
7 Korzystanie 7 obcych srodkéw trwalych. — rodzaje umow wyjasni¢ ré6znice migdzy umowami
wyjasni¢ czy prowadzi¢ dziatalnos¢ gospo-
darcza, opierajac si¢ na obcym majatku
8 Gospodarka remontowa. — na czym polegaja remonty okresli¢ zadania gospodarki remontowej
9 Majatek obrotowy. — elementy majatku obrotowego opisa¢ sktadniki (aktywow) majatku obroto-
wego
10-11 | Rotacja $rodkéw obrotowych. — cotojest rotacja srodkéw obrotowych okresli¢ cykl obrotu majatku w przemysle, — ¢wiczenia
— wskazniki rotacji srodkoéw obrotowych handlu i ustugach
— czynniki wptywajace na przyspieszenie obie- obliczy¢ wskazniki rotacji sSrodkéw obroto-
gu $rodkow obrotowych wych
12-13 | Kapitaly wlasne i obce. — pojecie i rodzaje kapitatow okresli¢ podstawowe roznice miedzy kapita- | — ¢wiczenia
— relacje miedzy kapitalem wiasnym a kapitar tem wtasnym a kapitatlem obcym
tem obcym wyjasnié, jakie konsekwencje dla wierzycieli
moze spowodowac obnizenie kapitatu wia-
snego
14 Formy organizacyjne kapitatow witasnych. — zrédta powstania kapitalow wlasnych opisa¢ tworzenie i przeznaczenie kapitalow

— nazwy kapitalow wlasnych w réznych rodza-
jach przedsigbiorstw

wilasnych w r6znych podmiotach




15 Podwyzszenie i obnizenie kapitatlu wiasnego. cele podwyzszenia kapitalu wlasnego scharakteryzowac zrodta podwyzszania i
obnizania kapitatu wlasnego w réznych for-
mach prawnoorganizacyjnych przedsi¢-
biorstw

16 Sprawdzian.

PAPIERY WARTOSCIOWE I RYNEK
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH
17 Ogolna charakterystyka papierdw warto$cio- pojgcie papieru warto$ciowego sklasyfikowa¢ papiery warto$ciowe 1 wymie-
wych. ni¢ najbardziej popularne papiery warto$cio-
we
18-19 | Akcjei ich charakterystyka. pojgcie akgji i ich rodzaje wyjasni¢, akcje ktorych spotek warto kupi¢c | — ¢Ewiczenia
formy emisji akgji obliczy¢ stope dywidendy i kontrolny pakiet
ceny akgji akgji

20 Charakterystyka obligacji. pojecie obligacji i ich znaczenie sklasyfikowa¢ obligacje
wyjasnié¢, czy korzystniejsze sa akcje czy
obligacje

21 Inne lokacyjne papiery warto$ciowe. rodzaje dlugoterminowych i krétkotermino- omowi¢ przyktadowe papiery wartosciowe

wych lokacyjnych papierow wartosciowych

22-23 | Weksle. pojecie weksla poda¢, gdzie stosowany jest weksel i jakie — ¢wiczenia

rodzaje weksli petni funkcje
co to jest suma zobowiazania wekslowego, obliczy¢ sume¢ wekslowa 1 dyskonto weksla
dyskonto weksli, indos wypehi¢ weksel wlasny i trasowany

24 Obrot czekowy. pojecie i funkcje czeku omoéwié elementy sktadowe czeku

rodzaje czekéw wypehié czek gotdéwkowy i rozrachunkowy
25 Podsumowanie wiadomosci: papiery warto-
Sciowe.
26 Charakterystyka rynku papierow warto$cio- co to jest rynek papierow warto§ciowych wymieni¢ i scharakteryzowac uczestnikow
wych. funkcje rynku papierow wartosciowych rynku papieréw wartosciowych
rodzaje rynkow papierow wartosciowych
27 Publiczny obrot papierami warto§ciowymi w na czym polega publiczny obr6t papierami scharakteryzowa¢ dziatalno$¢ maklerska
Polsce. warto$ciowymi
28-29 | Gielda papierow warto$ciowych. pojecie i zadania gietdy ustali¢ jednolity kurs dnia na podstawie przy- | — ¢wiczenia

rodzaje transakcji gietdowych
co to jest kurs papierow wartosciowych,
syntetyczne indeksy notowan gietdowych

ktadowych danych
omoéwié dziatalnosé Gietdy Papierow Warto-
sciowych w Warszawie




30-31 | Podsumowanie wiadomosci — film o gietdzie.

32 Sprawdzian.

WYNIK FINANSOWY, SYSTEM FINANSOWY

PRZEDSIEBIORSTWA
33-35 | Koszty i ich klasyfikacja. co to jest naktad, wydatek, koszt, strata wyjasnié, dlaczego w dziatalnosci gospodar-
uktady klasyfikacji kosztow czej tak wazne jest doktadne zdefiniowanie
co to sa koszty proste, ztozone, state, zmienne kosztow i doktadne ich ustalenie
odrézni¢ koszty w réznych uktadach
36-37 | Kalkulacja kosztéw jednostkowych. na czym polega kalkulacja dokona¢ kalkulacji kosztu jednostkowego ¢wiczenia
rodzaje kalkul acji
podstawowe metody kalkulacji
38 Cena—rodzaje, elementy. co to jest cena opisa¢ elementy cen na réznych szczeblach
rodzaje cen obrotu towarowego
formutly ustalania cen
39 Przychody z dziatalno$ci gospodarcze. co to jest przychod, wptata, dochod opisac¢ rodzaje przychodow
40-41 | Wynik finansowy przedsigbiorstwa. pojecie zysku, straty, zysku brutto, zysku obliczy¢ wynik finansowy éwiczenia
netto obliczy¢ wskaznik rentownosci
schemat obliczania wyniku finansowego
42 Podziatl zysku. cele podziatu zysku netto poda¢ przyktady podziatu zysku w podmio-
tach o roznej formie wlasnosci
43 Podatki ptacone przez przedsigbiorcow. co to jest podatek sklasyfikowa¢ podatki
elementy konstrukcji podatkow
44-45 | Podatek od towarow i ustug oraz podatek podmiot, przedmiot, stawki PTU oraz podat- obliczy¢ wysoko$¢ podatku VAT naliczanego ¢wiczenia
akcyzowy. ku akcyzowego i naleznego
mechanizm poboru PTU
46 Faktura VAT i rachunek. elementy prawidtowo wystawionej faktury sporzadzi¢ faktur¢ VAT i rachunek druki

VAT i rachunku

47 Podatek dochodowy.

przedmiot, podmiot, stawki podatku docho-
dowego od osdb fizycznych i prawnych

rozréznia¢ formy opodatkowania dla osob
fizycznych prowadzacych dziatalno$é

48 Sprawdzian.

PLANOWANIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ

49 ‘ | stota planowania.

pojgcie planowania

okresli¢, z czego wynika potrzeba planowania




50 Rodzaje planowania. jakie sa rodzaje planowania omowic rozne rodzaje planowania
51 Zasady i metody planowania. najczesciej stosowane zasady planowania wyjasni¢ poszczegolne zasady i metody pla-
jakie sa metody planowania nowania
52-53 | Tryb opracowania planu dziatalnosci gospo- czgsci planu rocznego rozrézni¢ fazy planowania — ¢wiczenia
darczey. obliczy¢ wielko$¢ planow odcinkowych na
przyktadzie
54 Planowania rzeczowe. rodzaje planéw rzeczowych scharakteryzowa¢ tre§¢ planéw rzeczowych
55 Planowanie finansowe. jakie sa cele planowania finansowego okresli¢ zakres planowania finansowego
56 Utrwalenie wiadomosci.
ANALIZA EKONOMICZNA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ
57 Pojecie i zadania analizy ekonomiczngj. o to jest analiza ekonomiczna okresli¢ podstawowe warunki prawidlowej
cel i zadaniaanaizy analizy
58 Etapy prac analitycznych. jak sa etapy prac analitycznych wyjasni¢, na czym polegaja kolejne etapy
prac analitycznych
59-60 | Ewidencjagospodarczai sprawozdawczosé. na czym polega ewidencja scharakteryzowa¢ rodzaje ewidencji
co to jest sprawozdawczos¢ omowi¢ czedei formularzy sprawozdawczych
rodzaje sprawozdawczosci poda¢ przyktady najwazniejszych sprawoz-
dan opracowywanych przez przedsigbiorstwo
61 Metoda poréwnan. na czym polega metoda porownan wyjasnié, co to sg odchylenia bezwzgledne i
wzgledne
62-63 | Metoda kolejnych podstawien. do czego stuzy metoda kolejnych podstawien obliczy¢ wptyw roznych czynnikow na od- | — ¢wiczenia
chylenie
64 Analiza wskaznikowa. na czym polega metoda analizy wskazniko- okresli¢ zestaw standardowych wskaznikow | —
we
65 Wskazniki rentowno$ci. najczesciej obliczane wskazniki rentownosci oblicza¢ i interpretowaé — ¢wiczenia
66-67 | Wskazniki ptynnosci finansowe;. rodzaje wskaznikow do oceny ptynnosci obliczaé i interpretowaé — ¢wiczenia
finansowej
68-69 | Wskazniki do obstugi zadtuzenia. przyktadowe wskazniki do oceny zdolno$ci oblicza¢ i interpretowaé — ¢wiczenia
obshugi zadluzenia
70 Wskaznikowa ocena kondycji ekonomiczno- samodzielnie wyliczy¢ i zinterpretowac — bilans,
finansowej przedsigbiorstwa wskazniki rachunek
zyskui

strat




71-72

Analiza progu rentownosci.

czynniki wptywajace na wysoko$¢ zysku
co jest istota analizy progu rentownosci

obliczy¢ ilo§ciowy i wartoSciowy prog ren-
townosci

73

Sprawdzian.

ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

74 Pojgcia: organizacja, zarzadzanie i kierowa- co to jest organizacja, zarzadzanie i kierowa- okresli¢ zakres poje¢ organizacja, zarzadza-
nie. nie niei kierowanie
75 Podstawowe zasady organizacji pracy. na jakich zasadach opiera si¢ naukowa orga- zastosowa¢ zasady organizacji pracy
nizacja pracy
76 Zasady sprawnego dziatania. jakie sa zasady sprawnego dziatania omowic¢ zasady sprawnego dziatania
77 Cykle dziatania zorganizowanego. etapy cyklu organizacyjnego analizowa¢ etapy cyklu organizacyjnego na
wybranych przyktadach
78 Funkcje i czynnosci kierownicze. rodzaje czynnosci kierowniczych okresli¢, na czym polega funkcja kierowania
(zarzadzania)
79 Style kierowania. co to jest styl kierowania wyjasni¢, od jakich czynnikow zalezy styl
jakie sa podstawowe style kierowania Kierowania
80 Proces podejmowania decyzji. fazy podejmowania decyzji okresli¢, w jakich warunkach najczesciej
podeimuje sie decyzje
przedstawi¢ swoja opinig o technikach po-
dejmowania decyzji
81 K ompetencje interpersonal ne kierownictwa. co to sa kompetencje interpersonalne omowic¢ sposoby radzenia sobie w konflikto-
czego dotycza umiejetnosci interpersonalne wej sytuacii
kierownika
82 Negocjacje —istota, stylei zasady. pojecie, rodzaje i zasady negocjacji wyjasnié, ktory styl negocjacji mu odpowiada
83 Techniki negocjacji. co to sa techniki negocjacji wyjasnié, z ktérych technik negocjacji korzy-
Sta
84 Przebieg negocjacji. etapy i fazy przebiegu negocjacji przeprowadzi¢ negocjacje na przyktadzie
scenki sytuacyjnej
85 Sprawdzian.
86-95 | Przygotowanie do egzaminu zawodowego.
96-98 | Godziny do dyspozycji nauczyciela.

Opracowaty: Janetta Kasprzycka
Jolanta Komorniczak




