Plan zaje¢ dydaktycznych dla klasy |

na rok szkolny ...................l

ORGANIZACJA SPRZEDAZY

Kwalifikacja HAN.O1. Prowadzenie sprzedazy
Zawod: technik handlowiec 522305, technik ksiegarstwa 522306, sprzedawca 522301

2 godziny x 32 tygodnie = 64 godziny

Tresci . s . Liczba Cele edukacyjne i osiggniecia ucznia.
Lp. Tresci szczegolowe . .
programowe godzin Uczen potrafi:
1. Omoéwienie programu nauczania i wymagan 1
edukacyjnych.
l. Charakterystyka 2. Cechy gospodarki rynkowej. 3 e wyjasni¢ pojecia ekonomiczne: popyt, podaz, réwnowaga
gospodarki 3. Mechanizm rynkowy. rynkowa, cykl koniunkturalny, wymiana mi¢dzynarodowa,
. 4. CykKl koniunkturalny. przewaga komparatywna
rynkowej o . .
e opisa¢ cechy gospodarki rynkowej
e  okresli¢ wplyw prawa popytu i podazy na funkcjonowanie
przedsigbiorstwa handlowego
e wyjasni¢ zalezno$ci ekonomiczne wynikajace z prawa Engla
e  opisa¢ powigzania pomigdzy podmiotami funkcjonujacymi
w gospodarce
1. Ogoélna 5. Znacz?nie dziatalno$ci handlowe;. 13 e zdefiniowaé pojecie handlu;
charakterystyka 6. Zadan ia ha_ndlu. e okresli¢ zadania handlu;
handlu 7. Klasyflkaclé} handlu. e przedstawi¢ klasyfikacje handlu;
8. Handel stacjonarny — charakterystyka. e oméwi¢ organizacje wewnetrzna przedsigbiorstwa;
9. Handel stacjonarny — charakterystyka. e przedstawié strukture organizacyjna swojego sklepu;
10. Handel ruchomy. e przedstawi¢ formy handlu detalicznego;
11. Handel wysylkowy. . . . i
scharakteryzowac handel stacjonarny;
12. Centrum ustugowo-handlowe. . .
e scharakteryzowa¢ handel ruchomy;
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13.
14.
15.
16.

17.

Sie¢ handlowa.

Funkcje przedsigbiorstw handlowych.
Organizacja wewnetrzna przedsigbiorstw
handlowych.

Organizacja wewnetrzna przedsigbiorstw
handlowych.

Struktura organizacyjna — ¢wiczenia.

scharakteryzowac handel wysytkowy;

wskaza¢ znaczenie centrum ustugowo-handlowego we
wspoétczesnym handlu;

scharakteryzowa¢ zasady funkcjonowania sieci handlowych;
wskaza¢ przyktady sieci handlowych;

poda¢ przyktady marek witasnych;

Dostawy towaréw

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
3r7.
38.

39.

40.
41.
42,
43.

Popyt na towary i jego rodzaje.

Czynniki wptywajace na ksztaltowanie si¢
popytu konsumpcyjnego.

Metody badania popytu.

Zrédta zakupu towarow.

Czynniki wptywajace na wybor zrodta zakupu.

Wybdr dostawcy — ¢wiczenia.

Procedura zamawiania towarow.

Oferta handlowa — ¢wiczenia.

Oferta handlowa — ¢wiczenia.

Umowa sprzedazy — ¢wiczenia.

Umowa sprzedazy — ¢wiczenia.

Zamowienie towarow — cwiczenia.
Zamowienie towarow — ¢wiczenia.

Zasady zaopatrzenia w towary.
Harmonogram dostaw.

Harmonogram dostaw — ¢wiczenia.

Wptyw sprzedazy akwizycyjnej na
zaopatrzenie punktow sprzedazy.
Organizacja przyjecia towarow W sklepie.
Dokumentacja zwigzana z dostawg towarow.
Dokumentacja zwigzana z dostawa towarow.
Dokumentacja zwigzana z dostawg towarow —
¢wiczenia.

Dokumentacja zwigzana z dostawa towarow —
¢wiczenia.

Technika odbioru ilo§ciowego.

Odbidr iloSciowy — Ewiczenia.

Technika odbioru jakosciowego.

Odbior jako$ciowy — ¢wiczenia.
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wyjasnié pojecie popytu konsumpcyjnego;

wymieni¢ rodzaje popytu, podaé przyktady;
scharakteryzowa¢ metody badania popytu;

wymieni¢ zrodta zakupu towarow;

okresli¢ czynniki decydujace o wyborze dostawcy;
dokona¢ wyboru dostawcy na podstawie danych;
omowi¢ procedury zamawiania towarow;

sporzadzi¢ przyktadowe zamowienie na towary;
sporzadzi¢ przyktadowa oferte handlowa i umowe sprzedazy;
przedstawi¢ zadania akwizytora;

scharakteryzowac zasady zaopatrzenia w towary;
sporzadzi¢ przyktadowy harmonogram dostaw;
omoOwi¢ organizacje przyjecia towarow;

sporzadzi¢ dokumenty zwigzane z dostawa towarow;
dokonac¢ odbioru ilosciowego i jakosciowego towarow;
omowi¢ zasady reklamacji towarow;

sporzadzi¢ przyktadowa reklamacje towarow;
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44,

45.
46.

Reklamacje zwigzane z przyjmowaniem
towaru.

Zgloszenie reklamacyjne — ¢wiczenia.
Zgloszenie reklamacyjne — ¢wiczenia.

V. Gospodarka
magazynowa

47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.

Rodzaje magazynow handlowych.
Zadania magazynow handlowych.
Obiekty magazynowe.

Wyposazenie magazynow.

Dokumentacja obrotu magazynowego.
Dokumentacja obrotu magazynowego —
¢wiczenia.

Gospodarka zapasami.

Klasyfikacja zapaséw towarowych.
Sposoby obliczania zapasu $redniego.
Obliczanie zapasu $redniego —¢wiczenia.
Obliczanie zapasu $redniego —¢wiczenia.
Rotacja towardw.

Rotacja towardéw — ¢wiczenia.

Rotacja towarow — ¢wiczenia.

Pojecie i rodzaje niedoboroéw towarowych.
Limit ubytkoéw towarowych.

Obliczanie limitu ubytkow towarowych —
¢wiczenia.

Obliczanie limitu ubytkow towarowych —
¢wiczenia.
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wyjasni¢ na czym polega gospodarka magazynowa;
sklasyfikowa¢ magazyny handlowe;
scharakteryzowac obiekty magazynowe;

omoOwi¢ wyposazenie magazynu,

sporzadzi¢ przyktadowe dokumenty magazynowe;
wyjasni¢ pojecie zapasu towarowego;

przedstawi¢ klasyfikacje zapasow;

obliczy¢ zapas przecigtny w sklepie;

wyjasnij pojecia: rotacja w dniach i rotacja w razach;
obliczy¢ rotacje w dniach i w razach; zinterpretowa¢ wyniki;
zdefiniowac pojecie ubytki towarowe;

dokonac¢ klasyfikacji ubytkow towarowych;
wymieni¢ sposoby zmniejszania ubytkow;

obliczy¢ limit ubytkow towarowych;

Plan dydaktyczny nie obejmuje sprawdzianow i lekcji powtorzeniowych.
Zawiera wylgcznie jednostki lekcyjne przeznaczone, zgodnie z wymaganiami, na realizacje¢ podstawy programowej.
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Plan zaje¢ dydaktycznych dla klasy II

na rok szkolny .........................

ORGANIZACJA SPRZEDAZY

Kwalifikacja HAN.01. Prowadzenie sprzedazy
Zawod: technik handlowiec 522305, technik ksiegarstwa 522306, sprzedawca 522301

3 godziny x 32 tygodnie = 96 godzin

- - . Liczba Cele edukacyjne i osiagniecia ucznia.
Lp. | Tresci programowe Tresci szczegolowe godzin [}’ gzeﬁ - t?'ifi _Q
1. Omowienie programu nauczania i wymagan 1
edukacyjnych.
I. |Przygotowanie 2. Wymagania dotyczgce lokalow sklepowych. 33 e okresli¢ wymagania dotyczace lokalow sklepowych;
i sprzedaz towarow 3. Zasady planowania wnetrza sklepu. e scharakteryzowa¢ zasady planowania wnetrza sklepu;
4. Rozplanowan!e sal! sprzeda;owej'. e funkcjonalnie zaplanowa¢ wnetrze sklepu;
5. Rozplanowanie sali sp‘rzeda}zowej. o e przedstawi¢ rodzaje wyposazenia sklepu;
6. §y§temy rozplanowania sali sprzedazowej — e  scharakteryzowa¢ urzadzenia chtodnicze, kasowe, transportowe,
cwiczenia. ) ' Wagi oraz inny sprzet techniczny i pomocniczy;
;' \I\ngl(()esglfl?plgvﬁgnktow sprzedazy. e postugiwac si¢ urzadzeniami bedacymi na wyposazeniu sklepu;
' ' e przygotowac towary do sprzedazy;
S190 \hﬁfiblieisilr(llr?f Sr/;e;izenia miernicze *  prawidlowo metkowa towary,
- vagtil 4 dzenia mierni ) e wykonac wywieszki cenowe;
11. Wagi i inne urzadzenia miernicze. . ) o . .
12. Urzadzenia kasowe e odczyta¢ informacje znajdujace si¢ na etykietach
13. Urzadzenia kasowe. energetycznych;
14. Urdezenia chtodnicze. . _zastosowaé z.asady rozmieszczania towaréw w sali sprzedazowej
15. Urzadzenia chlodnicze. i na zapleczu; o o
16. Urzadzenia transportowe. e  scharakteryzowac organizacj¢ sprzedazy w tradycyjnej
17. Urzadzenia transportowe. I nowoczesnych @etodac.h sprzedaZ;rf;
18. Inny sprzet techniczny i pomocniczy. *  scharakteryzowac funkcje opakowan;
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19. Inny sprzet techniczny i pomocniczy.

20. Obstuga sprzetu technicznego — ¢wiczenia.

21. Obstuga sprzetu technicznego — ¢wiczenia.

22. Przygotowanie towarow do sprzedazy.

23. Metkowanie towarow — ¢wiczenia.

24. Metkowanie towarow — ¢wiczenia.

25. Wykonywanie wywieszek cenowych — ¢wiczenia.

26. Wykonywanie wywieszek cenowych — ¢wiczenia.

27. Analiza etykiet energetycznych — ¢wiczenia.

28. Rozmieszczanie towarow w sali sprzedazowe;j.

29. Przygotowanie ekspozycji towarow — ¢wiczenia.

30. Przygotowanie ekspozycji towaréw — ¢wiczenia.

31. Rozmieszczenie towaréw na zapleczu.

32. Organizacja sprzedazy w tradycyjnej formie
sprzedazy.

33. Organizacja sprzedazy w nowoczesnych metodach
sprzedazy.

34. Gospodarka opakowaniami w jednostkach handlu
detalicznego.

okresli¢ obowigzki pracownikéw handlu w zakresie gospodarki

opakowaniami;

Il. | Ustalanie cen

35. Pojecie i rodzaje cen.

36. Pojecie i rodzaje marz.

37. Sposoby obliczania marzy.

38. Sposoby obliczania marzy.

39. Obliczanie marzy — ¢wiczenia.

40. Obliczanie marzy — ¢wiczenia.

41. Obliczanie marzy — ¢wiczenia.

42. Struktura ceny detalicznej.

43. Obliczanie ceny detalicznej — ¢wiczenia.
44. Obliczanie ceny detalicznej — ¢wiczenia.
45. Obliczanie ceny detalicznej — ¢wiczenia.
46. Charakterystyka podatku VAT.

47. Sposoby obliczania podatku VAT.

48. Obliczanie podatku VAT — ¢wiczenia.
49. Obliczanie podatku VAT — ¢wiczenia.
50. Obliczanie podatku VAT — ¢wiczenia.
51. Podatek akcyzowy.

52. Odliczenia od cen.
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podac pojecie ceny;

scharakteryzowac rodzaje cen;

okresli¢ strukture ceny detalicznej;

wyjasni¢ pojecie marzy;

scharakteryzowac rodzaje marz;

zastosowac¢ poznane sposoby obliczania marzy;
ustali¢ ceng hurtowa i detaliczna;
scharakteryzowac¢ podatek VAT;

obliczy¢ podatek VAT od ceny netto i brutto;
obliczy¢ cene brutto i netto;
scharakteryzowac podatek akcyzowy;
scharakteryzowac¢ odliczenia od cen;
obliczy¢ rabaty od ceny oraz skonto;
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53. Odliczenia od cen — ¢wiczenia.
54. Odliczenia od cen — ¢wiczenia.
55. Odliczenia od cen — éwiczenia.
[11.| Czynno$ci 56. Inwentaryzacja — wprowadzenie. 20 e wyjasni¢, na czym polega inwentaryzacja w placoéwkach
pozasprzedazowe 57. Zasady pr_zeprowadzania inwentaryzacji. handlowych;
58. Arkusz spisu z natury — ¢wiczenia. e identyfikowa¢ metody inwentaryzacji
59. Arkusz spisu z natury — ¢wiczenia. e przygotowaé towary do inwentaryzacji
60. Rodzaje inwentaryzacji. e  przeprowadzi¢ inwentaryzacj¢ towaréw metoda spisu z natury
61. Rozliczenie inwentaryzacji. e wypehi¢ dokumenty inwentaryzacyjne charakteryzuje rodzaje
62. Rozliczenie inwentaryzacji — cwiczenia. niedoboréw (zawinione i niezawinione)
63. Rozllcz.enle. |anr}taryzagj| — Cwiczenia. o  poprawnie ustali¢ wynik inwentaryzacji
64. Odpowiedzialno$¢ materialna pracownikow e ,
1 e ustali¢ limit ubytkow
na zasadach ogodlnych. 1z Do L o o
> . L f e  okresli¢ zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow

65. Zakres czynnosci pracownika a odpowiedzialno$¢ e s . S L . .

materialna e rozrozni¢ rodzaje odpowiedzialnosci materialnej
66. Zakres ob o.wi azkow — éwiczenia e okresli¢ skutki nieprzestrzegania przepisow prawa dotyczacych
67. Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone odpow1ec¥1alnos’m materialne] o

mienie z obowigzkiem wyliczenia sig lub zwrotu. * sporza{dz%? przyktadowy zakres obowiazkow; . o
68. Odpowiedzialnoéé materialna za powierzone e sporzadzi¢ przyktadowa umowe odpowiedzialnoséci materialnej;

mienie z obowigzkiem wyliczenia sig lub zwrotu. e podac sposoby zabezpieczenia mienia sklepu, wskaza¢ przyktady
69. Odpowiedzialno$¢ materialna — ¢wiczenia. zastosowania w handlu;
70. Odpowiedzialno$¢ porzadkowa. e oméwi¢ warunki ubezpieczenia punktow sprzedazy;
71. Odpowiedzialno$¢ karna pracownikow.
72. Zabezpieczenie towarow przed kradzieza.
73. Zabezpieczenie towarow przed kradzieza.
74. Ubezpieczenie punktow sprzedazy.
75. Ubezpieczenie punktow sprzedazy.

IV.| Bezpieczne 76. Podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem 21 e postugiwaé sie terminologia dotyczaca bezpieczenstwa i higieny

wykonywanie pracy
w handlu

77.

78.

79.

80.
81.

i higieng pracy.

Odpowiedzialno$¢ i obowigzki pracodawcy

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zadania i uprawnienia instytucji w zakresie
ochrony pracy w Polsce.

Podstawowe pojecia z zakresu ergonomii pracy.
Wymagania dotyczace pomieszczen pracy.

pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
wymieni¢ przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
okresli¢ warunki organizacji pracy zapewniajgce wymagany
poziom ochrony zdrowia i zycia przed zagrozeniami
wystepujacymi w srodowisku pracy

okresli¢ dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu szkod

W $rodowisku

opisa¢ wymagania dotyczace ergonomii pracy
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82.
83.
84.
85.
86.
87.

88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.

95.
96.

Wymagania dotyczace pomieszczen pracy.
Wymagania dotyczace stanowiska pracy.
Czynniki szkodliwe w handlu.

Czynniki ucigzliwe w handlu.

Czynniki niebezpieczne w handlu.

Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

podczas wykonywania zadan zawodowych.

Choroby zawodowe.

Pojecia i podzial wypadkow przy pracy.
Postgpowanie powypadkowe.

Ochrona przeciwpozarowa.

Ochrona przeciwpozarowa.

Ochrona $rodowiska — wiadomosci ogodlne.
Obowiazki przedsigbiorcy korzystajacego
ze Srodowiska.

Optata produktowa przedsigbiorcy.
Organy i instytucje ochrony §rodowiska.

rozrozni¢ $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania
wymieni¢ instytucje i stuzby dziatajace w zakresie ochrony
pracy i ochrony $rodowiska

wymieni¢ zadania i uprawnienia instytucji oraz shuzb
dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
wymieni¢ prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

wymieni¢ prawa i obowiazki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

omo6wic konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkow
pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy

wymieni¢ czynniki szkodliwe w §rodowisku pracy

opisa¢ zrodta i rodzaje zagrozen wystepujacych w srodowisku
pracy

opisa¢ wymagania dotyczace pomieszczen handlowych
ograniczajace wptyw czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych
na organizm cztowieka

opisac sposoby zapobiegania zagrozeniom zycia i zdrowia

W miejscu pracy

wyjasni¢ pojecia: wypadek przy pracy, choroba zawodowa
wymieni¢ objawy typowych chorob zawodowych

opisa¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych

dobra¢ $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju
wykonywanych prac

opisa¢ bezpieczne i higieniczne warunki pracy na stanowisku
pracy

wskaza¢ zastosowanie gasnic na podstawie znormalizowanych
oznaczen literowych

opisa¢ zasady zachowania podczas wykonywania zadan
zawodowych z uzyciem urzadzen podiaczonych do sieci
elektrycznej

opisa¢ zasady ochrony przeciwpozarowe;j

wyjasni¢ zasady prowadzenia gospodarki odpadami, gospodarki
wodno-§ciekowej oraz w zakresie ochrony powietrza
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e wyjasni¢ zasady recyklingu zuzytych materiatow pomocniczych

e stosowac zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych z
uzytkowaniem urzadzen

e opisa¢ wymagania ergonomiczne dla stanowiska pracy

e  okredli¢ dziatania zapobiegajace powstawaniu pozaru lub innego
zagrozenia na stanowisku pracy

e korzysta¢ z instrukcji obstugi urzadzen technicznych podczas
wykonywania zadan zawodowych

Plan dydaktyczny nie obejmuje sprawdziandw i lekcji powtdrzeniowych.
Zawiera wylacznie jednostki lekcyjne przeznaczone, zgodnie z wymaganiami, na realizacj¢ podstawy programowej.
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