NAUCZYCIELSKI PLAN DYDAKTYCZNY

Przedmiot: podstawy przedsigbiorczosci

Plan jest skorelowany z podrecznikiem podstaw przedsigbiorczosci: M. Pietraszewski, K. Strzelecka, Jak by¢ przedsiebiorczym, Wydawnictwo eMPi,

Poznan 2012.

Poziom wiadomosci:
Poziom umiejetnoSci:

A — zapamigtanie wiadomosci
C — stosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych

B — zrozumienie wiadomosci

D — stosowanie wiadomosci w sytuacjach problemowych

Poziom wymagan: K — konieczne P — podstawowe R —rozszerzajace D — dopelniajace W — wykraczajace
Dzial programu Metody Pomoce Kat. celu | Poziom
Tematy jednostek metodycznych | nauczania dydaktyczne |Wymagania: uczen potrafi A, B, C, D| wymagan
K,P,R,D, W,
|. Wlasna przedsi¢biorczos¢ podstawa
sukcesu
1. Istota przedsiebiorczosci i czynniki jg - wyktad - plakaty - zdefiniowac¢ pojecie globalizacji, przedsigbiorczo$ci, innowacji, A K
warunkujgce. konwersacyjny, tworzone przez | - wymienié zrodta innowacji, A K
2. Osobowos¢ przedsigbiorcza. - praca w grupach, uczniow - uzasadni¢ znaczenie i cechy globalizacji we wspoétczesnym Cc R
- prezentacja, Swiecie,
- oceni¢ czynniki warunkujace przedsigbiorczos¢ w odniesieniu do D W
przyktadow z zycia,
- okresli¢ cechy osoby przedsigbiorczej, C P
3. Analiza SWOT cech osobowo$ciowych. | - pogadanka, - okreéli¢ istote analizy SWOT, B P
- ¢wiczenie - pozna¢ wiasng osobowos$¢ i zidentyfikowaé swoje wlasne mocne D R
strony,
- dokona¢ analizy porownawczej swoich cech z cechami osoby B P
przedsigbiorczej,
- okresli¢ szanse i zagrozenia ze strony otaczajacego nas C R
srodowiska,
4. Analiza SWOT w celach zawodowych | - dyskusja kierowana, - Uzasadni¢ koniecznos$¢ dostosowania si¢ do nowych wyzwan i D D
droga do sukcesu. - praca w grupach, bycia przedsigbiorczym,
- mapa pamigci, - uzasadni¢ zwigzek pomigdzy przedsigbiorczoscia a kariera, D D
- okresli¢ etapy analizy SWOT przeprowadzanej w celach B P

zawodowych




11. Efektywne organizowanie i
zarzadzanie

5. Zasady organizacji dziatania. - dyskusja kierowana, | - schemat - wyjasni¢ pojgcie organizacji, kierowania, zarzadzania, A K
6. Dziatanie w cyklu organizacyjnym. - inscenizacja, procesu - sklasyfikowaé wersje pojecia ,, organizacji” B R
- praca w grupach, podejmowania - wyjasni¢ relacje pomiedzy kierowaniem a zarzgdzaniem, C R
- mapa pamieci, decyzji, - uzasadni¢ podmiotowos$¢ dziatania w procesie pracy, C D
- wymieni¢ zasady organizacji pracy, A K
- scharakteryzowaé w/w zasady, C R
- wyr6zni¢ formy organizacji pracy, B P
- dokona¢ analizy poréwnawczej pracy indywidualnej i D W
zespotowej,
- wymieni¢ etapy cyklu organizacyjnego. A P
- scharakteryzowac¢ etapy cyklu organizacyjnego na praktycznym D D
przyktadzie,
- okresli¢ fazy procesu decyzyjnego. B R
III. Umiejetno$¢ komunikowania
7/8. Informacja w procesie - metaplan, - tabela - wyjasni¢ pojecie komunikacji interpersonalnej, A K
komunikowania. - ¢wiczenie komunikacji - sklasyfikowa¢ komunikacje ze wzglgdu na sposob C R
9/10. Negocjacje kunsztem sztuki - dyskusja, niewerbalnej, przekazywania informaciji,
interpersonalnej. - praca w grupach, - uktadanka - okreéli¢ cechy dobrego odbiorcy, C P
11. Techniki negocjaciji. - ¢wiczenie, dopasowanie - okresli¢ sygnaty komunikacji niewerbalnej, C D
12. Cechy dobrego lidera. - pogadanka, nazw technik do | - wyjasni¢ pojecie negocjacji, B P
13. Umiejetnos¢ radzenia sobie z - mapa pamiceci, istoty techniki - scharakteryzowa¢ czynniki sprzyjajace i niesprzyjajace C D
konfliktami. - drzewko decyzyjne negocjacjom,
- sklasyfikowa¢ style negocjacji, C R
- zdefiniowac¢ pojecie techniki negocjacji, A P
- poréwnacd techniki negocjacji, C D
- okresli¢ cechy dobrego negocjatora, C R
- zaprezentowac postawe asertywna D W
- scharakteryzowac¢ sposoby radzenia sobie z konfliktami. C R
IV. Gospodarowanie w gospodarstwie
domowym
14. Czas to pieniadz. - pogadanka, - rocznik - okresli¢ zasady gospodarowania czasem wlasnym, B P
- dyskusja, statystyczny, - zaprojektowac swoje cele zawodowe i osobiste ( dlugo, $rednio i C D
krotkoterminowe).
15. Byt gospodarstw domowych. - dyskusja, - schemat - okredli¢ definicje gospodarstwa domowego, A K
- twiczenie, piramidy potrzeb | - scharakteryzowa¢ funkcje gospodarstw domowych, B P
- prezentacja Mastowa - przedstawi¢ fazy zycia rodziny, B P
multimedialna - przedstawi¢ strukture budzetu gospodarstwa domowego, C R
- okresli¢ czynniki determinujace budzet gospodarstw domowych D W




V. Gospodarowanie w
przedsi¢biorstwie.
16/17. Ekonomia i zasoby ekonomiczne.

18/19. Mechanizmy rynkowe.

20. Podmioty i przedmioty procesu
gospodarczego

21/22. Przedsigbiorcy na rynku.

23/25. Spoiki jako formy przedsigbiorstw.

26/27. Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej.
Analiza SWOT dziatalno$ci gospodarczej

28/29. Majatek przedsigbiorstwa i jego
finansowanie.

30. Inwestowanie w rozwoj

- dyskusja,
- ¢wiczenie,

- dyskusja,

- wyktad
konwersacyjny,
- ¢wiczenie,

- praca w grupach,
- program liniowy

- pogadanka,
- dyskusja,

- ¢wiczenie

- wyktad,
- pokaz,
- ¢wiczenie,

- pogadanka,

- schematy
wyjasniajgce
mechanizmy
rynkowe,

- schemat
otoczenia firmy

- wzory
formularzy,

- schemat
klasyfikacji
majatku
przedsigbiorstw

- zdefiniowaé pojgcie ekonomii i zasobow ekonomicznych,
- sklasyfikowac¢ i scharakteryzowaé zasoby ekonomiczne,
- okresli¢ sity wytworcze i czynniki wptywajace na ich poziom,

- okresli¢ pojecie systemu ekonomicznego,

- scharakteryzowaé systemy ekonomiczne funkcjonujace w
Swiatowej gospodarce,

- zdefiniowaé pojecie wielkosci popyt i podazy, rynku, ceny,
mechanizmu rynkowego, rownowagi rynkowej

- okresli¢ prawa ekonomiczne,

- wyjasni¢ dziatanie mechanizmu rynkowego,

- przedstawié pojecie i rodzaje konkurencji,

- okresli¢ dziatania marketingowe,

- zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczace procesu
gospodarczego,
- sklasyfikowac¢ rodzaje produktow i ustug,

- sklasyfikowac i scharakteryzowaé podmioty gospodarki
narodowej,

- okresli¢ cechy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

- okresli¢ formy prawne przedsigbiorcow i podstawowe formy

wlasnosci

- okresli¢ pojecie spoiki i jej cechy,
- sklasyfikowacé spoiki,
- dokonac¢ analizy porownawczej spotek,

- zdiagnozowa¢ czynniki wptywajace na wybdr dziatalnosci
gospodarczej,

- sporzadzi¢ algorytm etapéw podejmowania dziatalnosci
gospodarczej w Swietle obowiazujacych przepisow,

- dokona¢ klasyfikacji majatku przedsigbiorstwa,

- poréwnac i scharakteryzowac¢ aktywa trwate i obrotowe,
- sklasyfikowac¢ i scharakteryzowac zrdodta finansowania majatku,

- zdefiniowac¢ pojecie inwestycji,

oo

OwWOO W o>

los)

oo o O

A/B

C/D

O0Ow

I U X

X

K/P

o
E'U;U;U

0T




przedsigbiorstwa.

31. Moje miejsce na rynku pracy.

32/33. Dokumentacja osobowa

poszukujacego pracy

34. Rozmowa kwalifikacyjna.

35. Zatrudnianie pracownikoéw

36. Procesy dziatalnosci gospodarczej
przedsigbiorstwa.

37/38. Ryzyko ponoszenia kosztow.

39. Szansa przychodow i zyskow.

40/41. Biznesplan.

42. Etyka w biznesie.

- praca z
podrecznikiem
- ¢wiczenie,

- pokaz,
- pogadanka,

- ¢wiczenie,
- pogadanka,

- dyskusja,
- pokaz,
- ¢wiczenie

- dyskusja

- wyktad
konwersacyjny,

-¢wiczenie,
- wyktad,

- praca z
podrecznikiem,
- ¢wiczenie,

- pogadanka,

- dyskusja,
- praca w grupach

- dyskusja,

- przyktady CV
1 listow motywa-
cyjnych,

- film,

- kodeks pracy,

- podrecznik,

- podrecznik

- zestaw mater.
do okreslania
elementow
biznesplanu

- program
liniowy,

- okresli¢ inwestycje finansowe i rzeczowe,

- scharakteryzowac zrodta finansowania inwestycji,

- oblicza¢ mierniki w rachunku ekonomicznym oceniajacych
inwestycje.

- okresli¢ whasne klasyfikacje zawodowe,
- wyodrebni¢ zrodta informacji o miejscach pracy,

- wymieni¢ dokumenty sktadane u potencjalnego pracodawcy;,
- sporzadzi¢ wlasny CV i list motywacyjny,

- okresli¢ cele rozmowy kwalifikacyjnej,
- przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej,
- odpowiada¢ na pytania zadawane na rozmowie kwalifikacyjne;j,

- zasady zawierania i rozwigzywania umow o prace,
- okresli¢ obowiagzki pracodawcow i pracownikow,

- dokona¢ podzialu proceséw gospodarczych na elementy,

- zdefiniowa¢ podstawowe pojecia zwigzane z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej,

- przedstawi¢ podziat proceséw produkcyjnych wg réznych
kryteriow,

- wymieni¢ kanaty dystrybucji,

- zdefiniowacé pojecie kosztow,
- dokona¢ podziatu kosztéw w uktadzie rodzajowym,
- obliczac¢ koszty jednostkowe i koszty whasne,

- zdefiniowacé pojecie przychodoéw ze sprzedazy,
- przedstawi formuty ustalania cen,
- oblicza¢ ceny produktéw i wskazniki rentownosci

- zdefiniuje okres$lenie biznesplanu,

- przedstawi cele i funkcje biznesplanu,

- scharakteryzuje elementy biznesplanu,

- przygotuje biznesplan dla wybranego przedsi¢wzigcia
dziatalno$ci gospodarczej,

- wyjasnic¢ pojecie etyki w dziatalno$ci gospodarczej,
- okresli¢ system warto$ci w dziatalnos$ci gospodarczej,
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43/44. Konsumenci na rynku.

45/46. Reklama jako element marketingu.

- pogadanka,

- spotkanie z
przedstawicielem
Miejskiego
Rzecznika
Konsumentow,

- praca w grupie,
- ¢wiczenie,
- pokaz

- materialy
uzyskane w
biurze MRK

- przyktady
reklam,

- oceni¢ dzialanie etyczne i nieetyczne,
- uzasadni¢ koniecznos¢ dziatan etycznych w biznesie,
- wyjasni pojecie mobbingu i poda jego przyktady

- okresli podstawy prawne ochrony konsumentow,

- zdefiniuje pojgcie zobowigzania i umowy,

- przedstawi obowiazki sprzedawcy,

- wyjasni zasady niezgodnosci towaru z umowg i reklamacji,
- okresli rolg organizacji chronigcych konsumentow

- okreéli definicj¢ i cele reklamy,

- wymieni i scharakteryzuje media reklamowe,

- okresli cechy dobrej reklamy,

- zbuduje przekaz reklamowy zgodnie z formula AIDA
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VI. Gospodarowanie kapitalami
pieni¢znymi

47/48. Banki — dysponenci kapitatow - pogadanka, - schemat - okresli¢ funkcje pieniadza, C P
pieni¢znych. - dyskusja, klasyfikacji - wyjasni¢ pojecie i podziat rynku finansowego, B P
papierow - scharakteryzowa¢ funkcje bankow, C R
warto$ciowych, | - okresli¢ rolg NBP i jego organy, C R
- przyktady - przedstawi¢ zadania RPP i jej aktualny sktad, C D
weksli - zidentyfikowac¢ banki komercyjne w lokalnym srodowisku, D W
49/50. Kapitaty w papierach - dyskusja, - zlecenie kupna i | - okre$li¢ definicje papieru warto$ciowego, A K
warto$ciowych - praca w grupach, sprzedazy akcji, |- sklasyfikowaé papiery wartosciowe, B P
- system - obliczanie stopy dyskontowej i dyskonta, C D
gieldowy - scharakteryzowaé dhugo i krotkoterminowe lokacyjne papiery C R
WARSET, warto$ciowe,
51/52. Transakcje gietdowe. - metoda - materialy - scharakteryzowac rynek papieréw wartosciowych, C R
problemowa, uzyskane - okresli¢ istote Gietdy Papierow Wartosciowych, Domow C R
- praca w grupach, z GPW Maklerskich,
- wyktad - wyjasnic istote transakcji natychmiastowych i terminowych, C R
konwersacyjny - wyjas$ni¢ mechanizm na gietdowych rynkach akcji i obligacji, C D
- metaplan, - wypehic zlecenie kupna i sprzedazy akcji, D W
- dyskusja, - okreéli¢ indeksy gietdowe,
53. Rodzaje ustug finansowych. - pogadanka, - czeki, - okreéli¢ formy rozliczen pienieznych i poréwnac je, C P
- karty platnicze, |- okresli¢ i scharakteryzowac formy obrotu bezgotowkowego C R
- polecenia (czek, karta ptatnicza, polecenie przelewu, akredytywa),
przelewu, - wyjasni¢ pojecie faktoringu, C D
- wyjasni¢ zasady elektronicznego obrotu platniczego, D W
54/55. Warto$¢ pienigdza w czasie - ¢wiczenie, - podrecznik, - zdefiniuje pojgcia parytetu monetarnego i sity nabywczej B R
pieniadza, odsetek,
- obliczanie czasu oprocentowania i kwot odsetek, C/D D/IW
VII. Gospodarowanie w skali makro
56. Pafnstwo w gospodarce rynkowe;j. - wyktad - schemat cyklu | - wyjasni¢ istote polityki gospodarczej panstwa i C P
konwersacyjny, koniunkturalnego | interwencjonizmu panstwowego,
- okredli¢ fazy cyklu koniunkturalnego, C R
- porownac koncepcje¢ liberalng i etatystyczng interwencjonizmu C D
panstwa,
- scharakteryzowac¢ instrumenty interwencjonizmu panstwa, C R
57. Mierniki wzrostu gospodarczego. - pogadanka, - rocznik - wyjasni¢ okreslenie wzrostu gospodarczego, A K
- ¢wiczenie, statystyczny, - okres$li¢ mierniki wzrostu gospodarczego ( produkt krajowy B R




58. Inflacja pod kontrola.

59. Troska 0 miejsca pracy

60. Walka z bezrobociem.

61. Sfera finansow publicznych.

62/63. Zobowigzania z tytulu podatkow.

64/65. Fundusze ubezpieczeniowe.

- dyskusja
kierowana,

- dyskusja,
- metaplan,

- ¢wiczenie,
- pogadanka,

- dyskusja,
- praca w grupach,

- pogadanka,

- ¢wiczenie,

- spotkanie z
przedstawicielem
ZUs,

- dyskusja kierowana,

- rocznik
statystyczny,

- rocznik
statystyczny,

- rocznik
statystyczny,

- rocznik
statystyczny,

- formularz
deklaracji VAT 7

- podrecznik

brutto dochod narodowy),
- przedstawi¢ zasady podziatu PKB,

- wyjasni¢ pojecie inflacji, deflacji,
- przedstawi¢ przyczyny inflacji i scharakteryzowac je,
- okresli¢ metody walki z inflacja,

- zdiagnozowa¢ powody podejmowania pracy zawodowej,

- okresli i scharakteryzuje pojecia zwigzane z rynkiem pracy:
popyt, podaz, konkurencja

- przedstawi¢ strukture zatrudnienia w Polsce,

- okresli rolg zagranicznych rynkow pracy,

- okresli¢ bezrobocie i jego mierniki,

- sklasyfikowa¢ rodzaje bezrobocia,

- diagnozuje i analizuje przyczyny bezrobocia,

- scharakteryzowa¢ formy przeciwdziatania bezrobociu,

- zdefiniowac¢ pojecie budzetu panstwa i samorzadoéw
terytorialnych,

- okresli¢ strukture dochodow budzetu panstwa i wydatkow
budzetu,

- wyjasni¢ pojecie deficytu budzetowego,

- okresli¢ zrodta dochodow samorzadow terytorialnych,

- okresli¢ pojecie podatku,

- dokona¢ podziatu podatkow bezposrednich i posrednich,

- wyjasni¢ mechanizm naliczania VAT i okresli jego stawki,

- wypelni przyktadowe rozliczenie deklaracji podatkowej VAT 7,
- okres$li obowigzujace stawki podatku dochodowego,

- przedstawi warianty podatku dochodowego od 0sob fizycznych,
- obliczy podatek dochodowy od osoby fizycznej,

- zdefiniuje pojecie ubezpieczenia,

- dokona podziatu ubezpieczen,

- przedstawi stopy procentowe sktadek na ubezpieczenia
spoteczne,

- obliczy wysokos¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
okres$lonego przyktadu wynagrodzenia,

- scharakteryzuje nowy system emerytalny,
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VIII. Gospodarowanie na
zintegrowanym rynku.

66. Wymiana wewnatrzwspolnotowa
towarow i ustug.

67/68. Wspolpraca z zagranica.

69/70. Do dyspozycji nauczyciela.

- pogadanka,
- dyskusja,

- dyskusja kierowana,

- rocznik
statystyczny,

- rocznik
statystyczny,

- okresli filary rynku wewnetrznego UE,

- przedstawi cele prowadzenia wspolnego rynku,
- wyjasni pojecie swobody przeplywu ustug,

- scharakteryzuje zasady unijnej konkurencji

- uzasadni¢ konieczno$¢ wymiany migdzynarodowej,

- wyjasni¢ pojecia: eksport, import, tranzyt, reeksport, cto,

- przedstawi¢ tendencje w polityce handlu zagranicznego,

- wyjasni¢ pojecie dumpingu, bilansu ptatniczego i handlowego,
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